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BESTE LID VAN HET CFP-NETWERK,

Drie miljard mensen zitten vast in de armoede. Elk jaar dat voorbij gaat is cru-
ciaal voor hen. Dit is niets nieuws en er bestaat geen mirakel oplossing. Nochtans
is het van vitaal belang voor de wereld om een einde te maken aan extreme armoede.
Dit is niet alleen een kwestie van medelijden. De wereldeconomie zou er mee gediend zijn
indien meer mensen de kans krijgen bij te dragen tot de globale economie.

De VN heeft in 2000 een programma opgesteld om tegen 2015 de armoede in de wereld te hal-
veren: de zogenaamde millenniumdoelstellingen. Dit programma is geen operationeel plan. Het is
een oproep. De VN legt niets op. Ook de landen die de millenniumdoelstellingen
ondertekenden engageren zich niet tot een resultaatsverbintenis.

CFP, opgericht in 2000, doet een oproep aan bedrijven en NGO’s om hand in hand bij te dragen tot

het scheppen van de voorwaarden waarin mensen uit de arme bevolkingsgroepen in de derde wereld
kunnen werken aan hun eigen ontwikkeling. De werking van CFP overlapt de bestaande initiatieven

niet. Het is een bijkomende oproep waarbij bedrijven en NGO’s uitgenodigd worden hun krachten
te bundelen.

De lezing van dit jaarverslag geeft u inzicht in de werkwijze en resultaten van CFP in
2006. Ze zijn niet wereldschokkend. Wel doorleefd.
De voorbeelden wezen een oproep om ook deel te nemen.

Aan alle leden, medewerkers, steunverleners en sympathisanten, onze
oprechte dank..

Guido Lamote,
Directeur

Fons Verplaetse,
Voorzitter
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De effectieve leden zijn vertegenwoordigd in de beheersstructuren van de vzw.

LEDEN BEDRIJVEN LEDEN NGO’S ONAFHANKELIUKE LEDEN
Arcelor Steel Belgium Aquadev Burggraaf F. Verplaetse
Bekaert Broederlijk Delen Prof. . Bourgois

Cortina DMOS/Comide Prof. G. Langouche
Inbev FOS - Socialistische Solida- Prof. A. Vandevelde
Lhoist riteit Dhr. M. Van Craen

Lotus Bakeries SOS Faim Mevr. Hilde Coucke
Siemens Trias Mevr. Marcia Dewachter
Sobinco Wereldsolidariteit Dhr. Christian Dumolin
Spadel

Umicore

Wienerberger

W. Naessens Construct

De NGO-leden zijn, omwille van hun deskundigheid en professionaliteit, door de overheid
erkend voor medefinanciering van hun projecten. De NGO’s staan borg voor de kwaliteit en
de opvolging van de projecten die CFP aan de bedrijven aanbiedt.

is een
uniek samenwerkingsverband van bedri-
jven en NGO’s voor een betrouwbaar
en integer engagement in duurzame
ontwikkelingssamenwerking
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NETWERKLEDEN

Companies
» 1 - Bedrijven kunnen CFP steunen op 3 manieren : . .and Ml
join together for
sustainable
Financiering en opvolging van een concreet project. development

Zie overzicht op blz. 10 en 11.

Sponsoring van het Algemeen Fonds.
CFP beslist in dat geval aan welke projecten deze giften
worden toegewezen.

- Advocatenkantoor A. Witters - Brummo NV & Cha-

teau Classic - Concept - DSH - Fortis - Friesland Foods

+ Hansen Transmissions Int. « [VC - Johan Desmet NV -
KBC - Orac - Van Genechten Biermans - Sint Sixtus Abdij -
Van Lanschot Bankiers - Versele Laga.

Jaarlijks lidmaatschap van de vzw.
Deze bedrijven worden op de hoogte gehouden van de activiteiten van CFP.

Advocatenkantoor A. Witters - AGO Personeelskeuze - Alro - Antilope Brouwerij Bavik - Brouwerij
der Trappisten van Westmalle - C & A - Capital Coach - Concept - Cumerio -

De Boever’s Brandstoffen - Deceuninck - De Post - Dienstenthuis - Duror - Elphica - Epas -

Ernst & Young - Firmin Ottevaere & Co - Fremach Plastics - Gebr. Hufkens Immo - Interelectra -
Johan Desmet NV - Joos - MIKO - Notaris Peter Berben Bvba - Orac - Pedeo -

Plus Uitzendkrachten - Recticel - Rolvaplast - Sarens - Scana Noliko Groep - Scripta -

Special Fruit - Spiegelfabriek Deknudt - The Living Stone - Thominvest - Ugine & ALZ Belgium - Van
Campenhout & Arnauts - Van Lanschot Bankiers - V.AK. Bvba - Versele Laga -

Vondelmolen - Willequet

» 2 -Toegetreden NGO-leden :

Caritas International >>> www.caritas.be
CDI Bwamanda >>> www.cdibwamanda.be
Damiaanactie >>> www.damiaanactie.be
Entraide et Fraternité >>> www.entraide.be
Protos »>>> www.protos.be
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CFP IS EEN VRIUWILLIGERSORGANISATIE

Voor de realisatie van haar opdracht kan CFP rekenen op een ploeg vrijwilligers: de “CFP
promotoren”. Het zijn meestal voormalige bedrijfsleiders of kaderleden die hun vrijgeko-
men tijd investeren in CFP.

In 2006 konden we rekenen op de
vrijwillige inzet van:

» voor West-Vlaanderen: Albert Geeraert
» voor Oost-Vlaanderen: Jos De Wulf, Germain
Vermeersch en Rita De Smul
» voor Limburg: Willy Hendrickx
» voor Vlaams-Brabant en Brussel: Wim Beazar en
Raymond Leliaert
» voor Antwerpen: Marcel Umans

Laure Bordet staat in voor de contacten in het
Franstalig landsgedeelte.

De promotoren:

namen in 2006 contact met meer dan 300 bedrijven
werken mee aan verschillende CFP info-acties;
vertegenwoordigen CFP op diverse fora;

zijn vertegenwoordigd in de bestuursorganen van de vzw.

In een maandelijkse overlegvergadering maken ze in twee deelgroepen - fondsenwerving
en communicatie - een stand van zaken op, plannen de contacten voor de komende maand,
wisselen voorstellen uit en denken creatief rond de promotie van CFP.
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CFP & LIMBURG
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DIALOOG & ACTIE IN BEDRUVEN
GUINEE CONAKRY > ANAGO —TRIAS

Vertrekkend vanuit hun visie op duurzaam ondernemen, heeft ANAGO zich sinds 2003 geénga-
geerd om via CFP een deelproject van de NGO TRIAS te steunen in Guinée Conakry, West-Afrika.
Het project maakt deel uit van een programma dat kleine, meestal zelfstandige, ondernemers
uit de stad Kindia de kans biedt zich te vervolmaken in hun sector, o.m. textielbewerking, trans-
port en landbouw.

Dit gebeurt in samenwerking met de lokale partner AGUIDEP (Association Guinéenne de Déve-
loppement de I'Entreprise Privée). Het geintegreerde programma van deze lokale NGO omvat
aangepaste vorming o.m. inzake boekhouding, juridisch advies, kredietverstrekking, gezamen-
lijke belangenverdediging van het plaatselijk ondernemerschap t.av. de overheid en de organi-
satie van diverse info- en debatsessies.

De ANAGO-bijdrage gaat integraal naar het textielluik van Aguidep. Enquétes en overtuigend
studiewerk rond de informele ondernemingen in de streek wezen immers uit dat de textiel-
sector in Guinée groeit. Hun paradepaardje is de jaarlijkse artisanale beurs en modeshow in
Kindia.

Trias en Anago zoeken uit hoe ze deze positieve samenwerking verder kunnen uitbouwen.
Tijdens een bezoek van de voorzitster van Aguidep in Belgié werd persoonlijk kennis gemaakt.
Nu worden plannen gesmeed voor een bezoek van Anago aan Kindia en er wordt onderzocht
op welke manier de lokale KMO’s in Guinée versterkt kunnen worden.

Jos De Wulf is tussenpersoon voor deze samenwerking.

NIGER > WIUNMAKELAARSUNIE MONARD, PUNCH INTERNATIO-
NAL, KUMPEN — AQUADEV

De Wijnmakelaarsunie Monard, Punch International en Kumpen hebben hun krachten gebun-

deld om samen een project te steunen rond het verbeteren van de watervoorziening in de regio

Zinder in Niger.

In een periode van 2 jaar zal men:

- Een voldoende en permanente bevoorrading van drinkbaar water in de best mogelijke condi-
ties voorzien;

- Het installeren van een lokaal comité voor onderhoud van de installaties (herstellen en wis-
selstukken),

+ Vorming geven aan de gebruikers betreffende hygiéne aangaande het water met als doel de
globale hygiéne van het dorp te bevorderen.

Het project wil in die periode twee extra waterpunten boren en beheren die de toegang tot

drinkwater zullen verhogen voor de kwetsbare bevolkingsgroepen.

Willy Hendrickx, CFP promotor, coérdineert de samenwerking met Aquadev.

MADAGASCAR > DIENSTENTHUIS - PROTOS

Dienstenthuis is een grote speler op de markt van dienstencheques. U kan bij hen terecht voor
een poetshulp of voor een strijkservice (www.dienstenthuis.be). Er zijn talloze definities voor
Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen, maar voor Dienstenthuis, is het heel simpel: een
gezond evenwicht zoeken tussen economische en sociale doelstellingen. En dit willen ze niet
in woorden doen, maar effectief in daden. Ook buiten de landsgrenzen.
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Voor PROTOS is water dé hefboom tot ontwikkeling. Daar kunnen ze bij Dienstenthuis alleen maar
voor 100% achterstaan.

PROTOS wil helpen bij duurzame en bevrijdende processen die geintegreerd zijn in de plaatselijke
cultuur en sociale omstandigheden, en die moeten zorgen voor een beter welzijn van de kansarme
bevolkingsgroepen in het Zuiden. Daarbij is water essentieel. Gezien haar expertise op het terrein
van water, komt PROTOS speciaal op voor een rechtvaardig, duurzaam en participatief waterbeheer
in Noord en Zuid.

Dienstenthuis steunt via CFP het PROTOS programma in de Andromba vallei, ten Zuidoosten van de

hoofdstad Antananarivo op het eiland Madagaskar. De specifieke doelstelling van dit programma

is in de basisbehoeften van de rurale bevolking met betrekking tot water op een duurzame manier

te voldoen binnen een perspectief van Integraal Waterbeheer dat door de lokale actoren wordt be-

heerst.

Het project moet toelaten :

- De dekkingsgraad met betrekking tot drinkwater te verhogen van 17 tot 60%.

- Een gedragsverandering met betrekking tot hygiéne en sanitatie op te starten.

« Een proces te initiéren waarbij alle lokale actoren evolueren naar een Integraal Waterbeheer voor
de volledige vlakte.

Duurzame en effectieve beheersmechanismen uit te werken voor de waterinfrastructuur, waarbij de

watergebruikers en de gemeenten hun verantwoordelijkheid opnemen.

Marcel Umans volgt dit op.

EL SALVADOR > VANDECAPPELLE ELECTRO - TRIAS

In oktober 2006 nam Guido Vandecapelle — zaakvoerder van Electro Vandecapelle NV - deel aan een
uitwisselingsreis naar El Salvador in Centraal-Amerika. Daar maakte hij kennis met de lokale par-
tnerorganisaties van de ngo TRIAS. Eén daarvan is Fademype, een vereniging die zich specialiseert in
bedrijffsmanagement en het verlenen van kleine leningen (microkrediet). Via CFP ontvangt Fademype
een financiéle steun van Vandecapelle NV.

Tijdens de uitwisselingsreis naar El Salvador kwam o.a.
de toekomststrategie aan bod. Fademype focust zich
daarbij vooral op versterkt lokaal ondernemerschap,
mogelijkheden tot bedrijfsversterking, toegang tot
kapitaal en markten. De interesse van Guido Van-
decapelle ging hier naar de lokale realiteit en ui-
tdagingen om voornamelijk de strategische rol
van het informeel micro-ondernemerschap op
de kaart te zetten.

Dit blijkt geen simpele opgave in de econo-

mie van een derde wereldland als El Salvador,

met een voorgeschiedenis van gewelddadige

conflicten. Dit alles binnen de context van een

erg competitieve vrije markt met een dominan-
te positie van de USA.

Een grote uitdaging voor organisaties als Fademype

is dan ook om hun positie via een netwerk van georga-
niseerde ondernemersgroepen te versterken.
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GESTEUNDE PROJECTEN IN 2006
Verdeling van de giften in 2006:

| AFRIKA i Project Bedrijf NGO
NIGER Het verbeteren van de watervoorziening in de| AF, Punch Internatio- | Aquadev
regio: bevoorrading, aanstellen van lokaal comité | nal, Monard
voor onderhoud van de installaties.
KAMEROEN Vorming en ondersteuning van vrouwengroepen: | AAB & AEM Broederlijk Delen
steun aan de constructie van een polyvalent centrum.
KONGO Versterken van vrouwengroepen in Oost-Kasai: AF Broederlijk Delen
productietechnieken en de toegang tot kwalita-
tieve grondstoffen verbeteren.
IVOORKUST Organisatie van een boerderijschool in Memni: vor- | AF DMOS Comide
ming in technieken van groenten - en veeteelt, ops-
tart van autonome mini-boerderijen.
BURKINA FASO Organisatie van een landbouwtechnische vorming voor | Koramic  Investment | DMOS Comide
jongeren. Group
MOZAMBIOUE Plattelandsontwikkeling in Chitima: verhogen van de | Van Os, Elanos FOS
h landbouwproductie door het gebruik van ossentractie,
uitbouw van een kredietsysteem.
MOZAMBIQUE Verbeteren van de levensomstandigheden van de boe- | VKW senioren FOS
rengemeenschappen door aangepaste vormingen. Limburg
ZIMBABWE Beroepsvorming voor de rurale bevolking: verbeterde | AF, Edibo FOS
landbouwtechnieken, werkgelegenheid, microkre-
dieten
ZUID AFRIKA Ondersteuning van de duurzame landbouw: verbe- | AF FOS
terde en aangepaste landbouwtechnieken, vorming
en microkredieten.
BURKINA FASO Versterking van de voedselzekerheid door de uit-| Siemens, Q-meat, Via | SOS Faim
bouw van het systeem van de graanbanken: stock, | Fonds
beheer en verkoop.
KONGO Introduceren van microkredieten om kleine Ackermans & Van Haa- | SOS Faim
economische initiatieven te ondersteunen en zo de | ren, Inberi, Protect, In-
inkomens van de armen te vergroten. bev, F. Ottevaere & Co
Introduceren van microkredieten om kleine Lotus Bakeries, Via | Trias
KONGO economische initiatieven te ondersteunen en zo de | Fonds
inkomens van de armen te vergroten.
GUINEE CONAKRY Ondersteuning van klein ondernemerschap in Kin- | Anago Trias
dia: Vorming, financiéle dienstverlening, stimuleren
van de codperatieve werking van ondernemers.
KONGO Ondersteunen van de productieverhoging | Palm Breweries, Via | Trias
(groenten, varkensvlees, vis en champignons) | Fonds
door toegang tot water, verbeterde input en
technische vorming.
BURKINA FASO Organisatie en beheer van de watervoorziening in | AF Wereld-
Kaya solidariteit
WEST Organisatie van de gezondheidszorg: uitbouw van het | Janssen Wereld-
AFRIKA systeem van de solidaire ziekteverzekering en microkre- | Pharmaceutica solidariteit
dieten.
KONGO Organisatie van de solidaire ziekteverzekering in | AF, Punch International, Wf{“?'d_’ )
Sud Kivu. Brouwerij van West- | solidariteit
malle, Van Lanschot
Bankiers, Siemens
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MALI Organisatie van een kas voor "onderlinge bijstand”, AF Wereld-
steun aan de codperatieve (productie zeep en pal- solidariteit
molie), creéren van werkgelegenheid.

MADAGASCAR Toegang tot microkredieten voor de armsten AF Wereld-
verbeteren door speciale voorwaarden en het sys- solidariteit
teem van microkredieten regionaal uitbreiden.

| azie | Project Bedrif NGO

INDIA Organisatie van de technische vorming voor werkloze Cortina DMOS Comide
jongeren in Dindigul: uitbreiding van het aanbod met de
opleiding “driver’s licence”.

INDIA Realiseren van tewerkstelling voor werkloze jongeren JBC DMOS Comide
en landloze boeren door het opstarten van 2 Alog Vera
productie-eenheden.

INDIA Via opleiding bijdragen aan de integrale ontwikkeling Heraeus Elektro Nite DMOS Comide
van tribale vrouwen; de socio-economische promotie
van zwak opgeleide meisjes en viouwen verbeteren.

CAMBODJA Schoolse vorming voor kinderen, werkzaam in de steen- Wienerberger DMOS Comide
bakkerijen van Battambang: alfabetisering gericht op
reintegratie in het regulier onderwijs.

FILIPPIJNEN Vorming voor ondernemende vrouwen: kasboek, be- Panasonic Wereld-
drijffsboekhouding, marketingplan en commercieel solidariteit

LATIJNS
AMERIKA

krediet.

Bedrijf

ECUADOR Integraal ontwikkelingsproject in het Amazo- Latexco Broederlijk Delen
negebied ter ondersteuning van de culturele
identiteit van de indianenbevolking.

MEXICO Uitbouw van het middelbaar onderwijs (elektri- VCST DMOS Comide
citeit en toerisme) voor jongeren uit moeilijke
socio-economische buurten.

PERU Steun aan een federatie van kleine koffieboeren: Heraeus Elektro Nite FOS
ondersteunen van de kleine familiale landbouw
en de sociale economie.

PERU Versterken van vrouwengroepen door vorming. Duror, AF 505
Microkredieten, sparen en stimuleren van kleine Faim
ondernemingen op het platteland.

EL SALVADOR Ondersteunen van kleine ondernemerschap, uit- Vandecappelle Electro | Trias
bouw van de lokale KMO loketten, versterken van
de organisatie, microkredieten.

DOMINICAANSE Tewerkstellingsmogelijkheden  creéren  voor SKF, Puilaetco Dewaay | Wereld-

REPUBLIEK vrouwen in Valverde, oprichten en beheer van mi- solidariteit
cro-ondernemingen.

NICARAGUA Uitbouw van een sociaal ziekenhuis in ruraal gebied. Dienstenthuis Damiaanactie
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CFP HET JAAR ROND

JANUARI 06 > Jaarvergadering Protect met aanwezigheid
van voorzitter Fons Verplaetse,

JANUARI 06 > CFP neemt deel aan de UAB meeting bij

) HVALA
Siemens

Q
=5
o
x
)
S
()

MAART 06 > CFP houdt een stand op VICE VERSA, de jaar- .
lijkse Broederlijk Delen —dag in Mechelen. g rac I as
MAART 06 > Voorzitter Fons Verplaetse is gastspreker op
de jaarvergadering van Van Lanschot Bankiers.

APRIL 06 > CFP geeft tekst en uitleg aan de bezoekers van Asani‘e sana
de duurzaamheidsdag van de Katholieke Hogeschool van

Leuven;

APRIL, MEI, SEPTEMBER 06 > CFP is visueel aanwezig op Aku n
de wijndegustaties van de Wijnmakelaarsunie Monard in
Diepenbeek, Brussel en Oostende.

De volgende leden van Corporate Funding

sturen u dit jaar nauwell

MEI 06 > CFP neemt deel aan het event naar aanleiding
van de lancering van PURO door MIKO. “PURO behelst in CFP projecten

een samenwerking met 3 organisaties: World Land Trust, P Ceinist emel
Max Havelaar en CFP. World Land Trust helpt MIKO het
regenwoud in Zuid Amerika te beschermen; Max Havelaar
verzekert een onafhankelijke controle van

internationale eerlijke handelsvoorwaarden en CFP
verzamelt fondsen voor duurzame hulp in

aan duurzame ontwikkelir

ontwikkelingslanden” Loeparacs Fundng Progremes
OKTOBER 06 > CFP verspreidt ook dit jaar een brochure vww.cfp.be

via De Standaard en La Libre Belgique rond het thema: .
“Werken aan een wereld in verandering. Interculturaliteit punch ntemations!

als bron van inspiratie voor ondernemen en ontwikkelen”.

Brouwerij Westmalle

OKTOBER 06 > Aansluitend op de brochure is er
het jaarlijks CFP colloquium bij Siemens Huizingen.
F. Ottevaere & Co

NOVEMBER 06 > In Limburg is er een event met
persaandacht n.av de steun van enkele bedrijven voor een
project. O.a. Gouverneur Steve Stevaert en Minister Van
Velthoven zijn van de partij.

DECEMBER 06 > In samenwerking met De Standaard ') R Gy

loopt de 4de editie van de Eindejaarsactie. Bedrijven
beperken het sturen van papieren nieuwjaarswensen en 2
storten het bedrag hiervoor bestemd aan projecten in het PoLtYeone

Zuiden. Dit jaar stond Kongo in de focus..
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WlENERBERGER ZET ZICH IN
VOOR KINDEREN IN CAMBODJA

De ‘Don Bosco Foundation Cambodia’ richt scholen
op Voor kansarme jongeren, om hen uit de vicieuze Ci-
rkel van extreme armoede te halen. Via het Corporate
Funding Program engageert Wienerberger Belgié zich
voor de school in Battambang- Battambang telt ruim 40 \
steenfabrieken. Hele gezinnen leven en werken erinde |
sites, onder |
armzalige omstandigheden. |

Gelukkig zien veel ouders in dat onderwijs pelangrik is, \

deren tussen 10 en 18 jaar die nooit onderwijs hebben
gevolgd. Ze krijgen er ook ontbijt en lunch, en dat is de
reden

waarom veel kinderen naar school komen en blijven.

De financiéle ondersteuning van Wienerberger Belgié \
draagt niet alleen bij tot een betere toekomst voor de |
kinderen maar helpt het hele gezin.

\We houden u op de hoogte!

Inge Buyse
Wienerberger

sessssameem—n
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CFP COLLOQUIUM - OKTOBER 2006

In het verlengde van de publicatie van de CFP brochure 2006 “Werken aan een wereld in
Verandering: Culturele verschillen als inspiratiebron voor ondernemen en ontwikkelen”
organiseerde CFP op 19 oktober haar jaarlijks colloquium.

Enkele genoteerde bedenkingen:

Francis Verheughe, CEO Siemens Belgi€é en gastheer van het colloquium:
“Siemens heet alle CFP leden en sympathisanten van CFP welkom. Laten wij samen banden
smeden voor een betere toekomst voor iedereen.”

Fons Verplaetse, Voorzitter CFP:
«De uitwisseling van ideeén en overtuigingen is steeds een bron van rijkdom».

Louis Michel, EU Commissaris voor ontwikkelingssamenwerking en humanitaire hulp:
“De fundamentele vraag die we ons moeten stellen is: waardoor worden maatschappelijke
cohesie en het harmonieuze karakter van onze samenleving nu eigenlijk aangetast? Komt
het door de verscheidenheid ? Het ontkennen van de culturele verscheidenheid, of erger nog
de gedachte dat culturele verscheidenheid kan worden uitgebannen, is niet alleen een illusie,
maar bovendien contraproductief.”

“Ik geloof in een aanpak die uitgaat van de betrokkenheid van iedereen, die gebaseerd is op de
eerbiediging van fundamentele waarden, in een context die de ontplooiing van elk individu
mogelijk maakt; een aanpak waaraan iedereen, met zijn of haar specifieke eigenheid, kan
deelnemen om een steentje bij te dragen tot het gezamenlijke bouwwerk.”

Gerard Van Os, Bedrijfsleider Van Os — Sonnevelt, voorzitter VOKA Halle Vilvoorde:
«Soms droom ik van het moment dat we gezellig kunnen samenkomen om feestelijk het
glas te heffen op de ontbinding van CFP. Dat we de hele werking kunnen opdoeken en dat
de vrijwilligers kunnen genieten van een welverdiende rust. Dat zal het moment zijn waarop
nergens ter wereld nog kansarmoede heerst. Het moment dat iedereen,waar hij of zij ook
geboren wordt, minstens de kans krijgt om een menswaardig bestaan uit te bouwen. Zo ver
zijn we nog niet. En tot nader order is CFP nodig. Hard nodig...”

“U weet dat de G8 beloofd heeft tegen 2015 zowaar 0,7 % van het BBP aan ontwikkelings-
samenwerking te besteden. U en ik —en met ons duizenden andere bedrijfsleiders —hebben
de sleutel in handen om die politieke beloftes een stap voor te zijn en vanuit een persoonlijk
engagement te tonen hoe het ook kan. .....dat doe je niet met ronkende verklaringen en met
veel tromgeroffel aangekondigde beloftes. Dat doe je door op een dag te zeggen : ik doe dat
gewoon.

Roger Reul, ondervoorzitter van de NGO SOS Faim:

“Het oplossen van problemen in het Zuiden veronderstelt financiéle middelen, overdracht
van kennis, toegang tot rechtvaardige handelsstructuren in de internnationale context.
Allemaal domeinen waarin de samenwerking met ondernemingen meerwaarde betekent.”

“Veronderstel: een partneronderneming zoekt naar evolutie in bepaalde aspecten van haar
beleid, dan kunnen wij, in een constructie dialoog, onze inzichten naar voor brengen”.
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VERTEGENWOORDIGERS VAN BEDRIUVEN AAN HET WOORD

Bedrijven werken en denken globaal. Vertegenwoordigers van bedrijven getuigen in de CFP
brochure 2006 over hun visie op solidariteit met de ontwikkelingslanden.

Guido Beazar, Voorzitter VKW:

“Een heerlijk gerecht, een unieke smaak kan
men maar bereiken met echte, authentie-
ke ingrediénten die elk naar hun eigen
waarde worden gebruikt. Het goede

in de mensen, ongeacht ras, religie

of cultuur, het ‘waardevolle’ in elke
persoon zijn evenveel ingrediénten

van een unieke samenleving.”

Noél Devisch, Voorzitter Boeren-

bond:

“In een context van instabiliteit is

het belangrijk de organisaties van

boeren te steunen. Boeren produ-

ceren natuurlijk het voedsel, maar

hun organisaties zijn ook leerscho-

len in democratie, die structuur geven
aan de maatschappij, zelfs in het oosten
van Congo waar rebellen en vreemde legers
mekaar bevechten.

De nieuwe regering moet boerenorganisaties kansen geven, en wij moeten ze opnemen in
netwerken van internationale solidariteit.”

Philippe Muyters, Gedelegeerd Bestuurder,

VOKA-Vlaams netwerk van ondernemingen:

“Juist zoals bij ons is ook in het Zuiden ondernemen cruciaal om welvaart en welzijn te
bevorderen. Bedrijven zorgen voor groei en werkgelegenheid en zijn dus de bron voor duur-
zame ontwikkeling. Bedrijven van bij ons kunnen hier een rol opnemen door er o.m. inves-
teringen te doen, partnerschappen met lokale producenten en handelaars uit te bouwen,
door kennis over te dragen of door er mee de school- en gezondheidsinfrastructuur te vers-
terken.”

Karel Van Eetvelt, Gedelegeerd Bestuurder Unizo:

“Zo ging in Oeganda in 1988 nog 62 procent van alle leningen naar kleine landbouwers. In
2002 was dat aantal teruggevallen naar 4 procent. Concreet betekent dit dat 80 procent van
de bevolking — de landbouwers — het moeten doen met amper 4 procent van de leningen
in Oeganda. Daarom probeert Unizo samen met de Vlaamse hulporganisatie Trias opnieuw
mogelijkheden voor microfinanciering op te bouwen voor die rurale ondernemers.”
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HET UNIEKE VAN CFP

Het steunen van projecten in ontwikkelingslanden behoort niet tot de core-business van de bedri-
jven. Bedrijven scheppen werkgelegenheid, produceren goederen en diensten, maken winst, ... Daar-
mee hebben ze hun handen meer dan vol.

Om die reden is CFP een interessant instrument om de MVO inspanningen, die bedrijven in de hui-
dige context toch wensen te doen, ook wereldwijd impact te geven. CFP stelt een pakket projecten
voor, geleverd door de leden NGO’s die stuk voor stuk professionele organisaties zijn.

Het bedrijf moet geen tijd investeren in de opvolging van zijn engagementen. Die opdracht neemt
CFP graag op.

CFP doet de opvolging en de bemiddeling van het bedrijfsengagement: vragen van bedrijven worden
via CFP door de NGO'’s beantwoord, NGO’s komen op de werkvloer tekst en uitleg geven over de pro-
jecten, lokale codperanten vinden hun weg naar de bedrijfsleiders, CFP vraagt de jaarverslagen van
de projecten op, ondersteunt de bedrijven in hun communicatie rond projecten, geeft advies rond
mogelijke activiteiten,...

De weg naar het Zuiden ligt open...
Transparantie en controle:

» De NGO’s werken via lokale geselecteerde
en gesuperviseerde organisaties;

» Keuze van projecten gebeurt in hoofdzaak door de
keuze van professionele NGO’s via interne scree-
ningsprocedure (incl. randvoorwaarden van de
overheid);

> CFP heeft een lijst van mogelijke projecten met
detailbeschrijving per project;

> Regelmatige rapportering, financieel en narra-
tief, door de lokale supervisors van de NGO’s
aan CFP en de bedrijven;

> Bezoek aan het project behoort tot de mogeli-
jkheden.
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Uit de rekeningen 2006 in €

Bedrijfsgiften 529 402,04 €
Lidgelden 109 000,00 €
Toegewezen 51 100,00 €
opbrengsten

(brochure en inleefreis)

Intéréts 2 087,60 €

691 589,64 €
Balans op 31/12/2006 in €

ACTIEF

Activa 66,80 €

Te innen 10 000,00 €

opbrengsten

Overlopende 56 765,70 €

rekeningen

Bankrekeningen 322084,40€
388 916,90 €

RESULTATEN CFP SINDS 2001

Resultaten CFP sinds 2001 400.000,00 €
350.000,00 €
300.000,00 €
250.000,00 €
200.000,00 €
150.000,00 €
100.000,00 €
50.000,00 €
0,00 €

2001

-50.000,00 €

~100.000,00 €
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KOSTEN
Giften aan projecten 486 669,50 €
Werkingskosten 102 226,63 €
Brochure + 47 310,05 €
inleefreis
Toegevoegd 55 383,46 €
aan reserve

691 589,64 €
Reserves 124 529,50 €
Leveranciers 38 354,15 €
& diversen
Overlopende 12 000,00 €
Nog te betalen 214 033,25 €
aan projecten

388 916,90 €

—e— bedriffsgiften
netto-resultaten CFP
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DANK AAN

We danken van harte volgende mensen en bedrijven voor hun bijdrage in natura:

+ Polygone Group voor de lay-out van de brochure en het jaarverslag;

- De Standaard voor de bijlage en de advertentieruimte n.av de eindejaarsactie;

- La Libre Belgique voor de bijlage in de krant;

- Siemens voor het bieden van de infrastructuur en “food en drinks” bij het colloquium
en de materiéle ondersteuning van het secretariaat;

- Webmaster Jurgen Convents voor het regelmatig updaten van de website;

-+ KULeuven voor de huisvesting van het secretariaat;

- Papyrus;

- De vrijwilligers;

+ AB Consult voor opvolgen van de boekhouding;

- Joel coppens (Media Photographie) voor het leveren van de foto’s van het colloquium.
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