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 We make a living 
by what we get, 

but we make a life 
by what we give. 

winston churchill

“
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Ondernemerschap  
uitdragen met  
zichtbaar resultaat

Ondernemers voor Ondernemers groeit, bruist en leeft. 
Onze vzw breidt uit op alle mogelijke vlakken: met nieuwe 
partners, leden en vrijwilligers. Dankzij uw steun konden 
we vorig jaar 53 projecten steunen voor een totaalbedrag 
van 879 434 euro. Dat is 230 863 euro meer dan het jaar 
daarvoor. 

Tegelijk rijpt het besef dat we, om duurzame vooruit-
gang te realiseren in ontwikkelingslanden, moeten vertrek-
ken vanuit een ondernemersvisie. Die dynamiek kunnen 
we alleen maar toejuichen en stimuleren door onderne-
merschap in het Zuiden verder uit te dragen, zowel hier 
als daar. 

Om in onze doelstelling te slagen, kunnen we in 
2015 voortbouwen op enkele nieuwe en veelbelovende  
initiatieven. Ik denk bijvoorbeeld aan onze ONDERNEMER 
voor ONDERNEMERS Trofee, waarmee we het engage-
ment van bedrijven met een hart voor het Zuiden bekroon-
den. Met meer dan 250 gasten was de allereerste uitreiking 
 vorig jaar meteen een schot in de roos. 

2014 was ook het jaar waarin we van start gingen 
met onze B2B-werking, zodat bedrijven uit het Noorden 
hun collega’s uit het Zuiden voortaan rechtstreeks kun-
nen steunen. De eerste resultaten zijn veelbelovend: zo 
hielp een van onze partners, met een beperkte investe-
ring van 20.000 euro in een Filipijnse cassaveproducent, 
1.000 boeren aan werk. Tegen 2018, wanneer de terugbe-
taling van de lening is voorzien, zijn dat er wellicht 8.500. 

Onze B2B-werking vormt zo een welkome aanvulling 
op onze projecten met ngo’s, die de voorbije jaren veel ex-
pertise rond ondernemen hebben opgebouwd. Meer dan 
ooit leggen ngo’s vandaag de klemtoon op duurzaamheid, 
zelfredzaamheid en het sluiten van partnerschappen met 
lokale ondernemers.

Wat ik nog onthoud van vorig jaar? Het stijgende belang van 
de platformfunctie die Ondernemers voor Ondernemers 
vervult. Met onze werking willen we een brug vormen tussen 
ondernemende mensen in Noord en Zuid, en als match- 
maker optreden voor bedrijven, ondernemende mensen en 
ngo’s die ‘iets’ willen doen voor het Zuiden. Het doet ons 
plezier dat meer en meer organisaties een beroep doen op 
onze expertise – en dat we er via ons netwerk ook steeds 
vaker in slagen om de juiste mensen met elkaar in contact 
te brengen. Misschien lag daar wel onze grootste groei in 
2014 … 

Eén ding staat vast: zonder onze leden, vrijwilligers 
en sympathisanten was niks van bovenstaande mogelijk 
geweest. Samen met al onze partners willen we u hiervoor 
van harte bedanken. We hopen ook in 2015 op uw volle 
steun te mogen blijven rekenen. 

Luc Bonte, 

Voorzitter Ondernemers voor Ondernemers vzw 
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Waar staat  
Ondernemers voor 
Ondernemers voor?  

Missie

De missie van de vzw Ondernemers voor 
Ondernemers (opgericht in 2000) is het bevor-
deren van duurzame economische groei in lan-
den in ontwikkeling. De vzw ondersteunt hiertoe 
lokaal ondernemerschap of werkt aan de basis-
voorwaarden om tot lokaal ondernemerschap 
te komen. De leden van Ondernemers voor 
Ondernemers zijn door de overheid erkende 
ngo’s en particuliere bedrijven.

Voor Ondernemers voor Ondernemers is 
het streven van de bevolking naar meer welvaart 
de belangrijkste hefboom voor de socio-eco-
nomische ontwikkeling van een regio. Daarom 
detecteert en ondersteunt Ondernemers voor 
Ondernemers initiatieven van lokaal en duur-
zaam ondernemerschap in het Zuiden.

Ondernemers voor Ondernemers brengt 
hiertoe – rechtstreeks of onrechtstreeks – 
Belgische bedrijven, ondernemers en ex-onder-
nemers in contact met economische initiatieven 
in het Zuiden om deze financieel en / of met ex-
pertise te steunen. 

Door haar nauwe band met ngo’s en bedrij-
ven, haar onafhankelijke, integere en ongebon-
den opstelling, haar gespecialiseerd personeel 
en de vele vrijwilligers (veelal ex-ondernemers) 
is Ondernemers voor Ondernemers hiervoor 
uitstekend geplaatst.
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Ondernemers voor Ondernemers werkt vanuit 
de overtuiging dat individuen en groepen de 
wil en de kracht hebben om zich te ontplooien. 
Door zich sociaal en economisch te ontwikke-
len, creëren ze welvaart voor zichzelf en voor de 
samenleving waarin ze opereren.

Meer en meer groeit het besef dat ontwik-
kelingssamenwerking op de eerste plaats eco-
nomische initiatieven dient te ondersteunen, 
voor zover ze duurzaam en ingebed zijn in de 
lokale samenleving. Privé-initiatief is hierbij on-
ontbeerlijk.

Ondernemers voor Ondernemers wil deze 
ontluikende of groeiende economische activitei-
ten / initiatieven / projecten in het Zuiden onder-
steunen, binnen een duurzaam en maatschap-
pelijk verantwoord kader. 

Daarnaast onderschrijven meer en meer 
Belgische bedrijven, ondernemers en ex-on-
dernemers het belang van Maatschappelijk 
Verantwoord Ondernemen (MVO). Zij erken-
nen de betekenis van duurzame economische 
ontwikkeling in het Zuiden en zijn bereid om 
actief, financieel en / of met expertise daartoe 
bij te dragen. Zij willen ondernemen met een 
warm hart. Ondernemers voor Ondernemers 
beantwoordt aan deze betrokkenheid door hen 

in contact te brengen met de juiste personen en 
projecten. Daarnaast zorgt Ondernemers voor 
Ondernemers voor professionele en gestructu-
reerde ondersteuning.

Ondernemers voor Ondernemers steunt 
hierbij enerzijds op een netwerk van ngo’s en 
andere organisaties met een uitgebreide por-
tefeuille van businessprojecten in het Zuiden. 
Anderzijds steunt zij op een netwerk van le-
den-bedrijven en expert-vrijwilligers in België. 
Die combinatie vormt een unieke basis voor 
haar ‘matchmaking’ activiteiten.

Waar staat  
Ondernemers voor 
Ondernemers voor?  

Visie
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Strategische  
doelstellingen   

Ondernemers voor Ondernemers wil zoveel 
mogelijk duurzame economische initiatieven 
en projecten in ontwikkelende landen laten 
ondersteunen door Belgische bedrijven,  
ondernemers of ondernemende mensen.

Zo verhoogt zij tegelijkertijd de kennis en 
het internationaal engagement van bedrijven 
en ondernemers  ten aanzien van de globale 
problemen.

Daarvoor ontwikkelde Ondernemers voor 
Ondernemers twee trajecten. 

STEUN AAN NGO-PROJECTEN

Ondernemers voor Ondernemers werkt samen 
met erkende ngo’s die over de nodige ervaring 
en terreinkennis beschikken en in hun porte-
feuille projecten/programma’s hebben die ge-
richt zijn op het stimuleren van de lokale eco-
nomie in het Zuiden. De vzw werkt ook samen 
met ngo’s die ijveren voor de basisvoorwaarden 
om tot economische ontwikkeling te kunnen 
komen: onderwijs, gezondheidszorg, basisin-
frastructuur zoals water, energie, bedrijfsgebou-
wen, werkmateriaal …. 

Ondernemers voor Ondernemers contac-
teert bedrijven en ondernemers in België met het 
voorstel om een of meerdere van deze ngo-pro-
jecten financieel te ondersteunen. Hierbij wordt 
gestreefd naar een duurzame langetermijnsa-
menwerking tussen deze bedrijven en ngo’s. Zo 
stimuleert Ondernemers voor Ondernemers de 
dialoog tussen ngo’s en bedrijven. 

STEUN AAN BUSINESS-TO- 
BUSINESS (B2B-) PROJECTEN (NIEUW)

Ondernemers voor Ondernemers biedt onder-
nemers en ondernemende mensen in België de 
mogelijkheid om ondernemende mensen in het 
Zuiden, die een duurzame onderneming willen 
starten of uitbreiden, rechtstreeks te steunen. 
Dit kan op verschillende manieren:

• in de vorm van expertise-uitwisseling;
• in de vorm van een lening of aandelen- 

participatie, die al dan niet gepaard kan 
gaan met expertise-uitwisseling.

Hiertoe verzamelt Ondernemers voor Onder-
nemers een uitgebreide portefeuille van onder-
nemersprojecten in het Zuiden met een degelijk 
uitgewerkt businessplan. In dit businessplan zijn 
financiële continuïteit en maatschappelijke 
 relevantie essentieel. Enkel projecten die soci-
aal aanvaardbaar en duurzaam zijn, komen in 
aanmerking. Deze projecten worden voorgelegd 
aan geïnteresseerde ondernemende investeer-
ders in België.

Ondernemers voor Ondernemers vervult de 
rol van ‘matchmaker’ en verleent professionele 
ondersteuning tijdens de contacten tussen de 
twee partijen.
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Onze aanpak NGO-PROJECTEN

Ondernemers voor Ondernemers cofinanciert 
ngo-initiatieven die aan de voorwaarden vol-
doen. Zij doet daarvoor een beroep op financiële 
bijdragen van bedrijven, die eventueel gecombi-
neerd worden met andere vormen van onder-
steuning en samenwerking (microfinanciering, 
het ter beschikking stellen van expertise op het 
gebied van bedrijfsvoering, enzovoort).

Ondernemers voor Ondernemers waakt 
erover dat de middelen goed besteed worden, 
in elke fase van het project. Via  monitoring, fi-
nanciële rapportering en follow-up waakt ze ook 
over de continuïteit van de geïmplementeerde 
projecten/programma’s. 

Ondernemers voor Ondernemers legt con-
tacten met de overheid en het maatschappelijk 
middenveld. De geselecteerde projecten/pro-
gramma’s worden geïntegreerd in een ruimere 
context van gesubsidieerde ontwikkelingssa-
menwerking zodat een multiplicatoreffect  op-
treedt (vier tot vijf maal het bedrag van de be-
drijfsgift).

Ondernemers voor Ondernemers levert bij 
giften aan ngo-projecten een fiscaal attest af.

B2B-PROJECTEN

Potentiële ondernemers en kleine en middelgro-
te bedrijven in opkomende landen hebben toe-
gang nodig tot financiering en expertise voor het 
opstarten of uitbreiden van hun ondernemingen.  
Ondernemers voor Ondernemers wil hun projecten  
steunen op voorwaarde dat ze zowel maatschap-
pelijk als op milieuvlak verantwoord zijn.

Veel Belgische ondernemers willen mee de 
schouders zetten onder maatschappelijk verant-
woord ondernemen in deze landen. Ze zijn gemo-
tiveerd en zien de wederzijdse belangen. Ze willen 
bijdragen door participatie in kapitaal en / of het 
verschaffen van financiering en / of deskundigheid.

 
Ondernemers voor Ondernemers brengt deze 
partijen samen en:
• identificeert potentiële partners in het 

Zuiden, selecteert hun projecten (business- 
plannen) en complementeert ze waar nodig. 
Projecten worden geëvalueerd op grond van 
vastgelegde beoordelingscriteria. De portefeuil-
le wordt samengesteld in samenwerking met 
professionele partners in Nederland (Business 
in Development – BiD), België (ngo’s) en orga-
nisaties in het Zuiden;

•   identificeert proactief potentiële partners  
in het Noorden. Businessplannen worden 
voorgelegd volgens de interesse van de  
geïnteresseerde investeerders qua land / 
sector / product / maatschappelijke relevantie, 
enzovoort;

•   faciliteert contacten tussen de mogelij-
ke partners met het oog op een effectieve  
samenwerking;

•   identificeert mogelijke bijkomende partners 
en stelt deze voor aan investeerders, bijvoor-
beeld extra aanbrengers van complementaire 
participaties / financiering en / of lokale des-
kundigheid;

•   zoekt naar synergie met activiteiten van lokaal 
aanwezige ngo’s;

•   blijft samenwerking tussen partners volgen, 
ook na het tot stand komen van daadwerke-
lijke investeringen. Die samenwerking wordt 
geëvalueerd aan de hand van criteria zoals 
duurzaamheid, maatschappelijke verantwoor-
delijkheid en engagement ten bate van de lo-
kale gemeenschap;

•   verleent ad-hocdiensten (tegen vergoeding) 
zoals bijkomende expertise of facilitering van 
een reis naar het land en partner van keuze.
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Waarom  
Ondernemers  
voor Ondernemers?   

Ondernemers voor Ondernemers zorgt voor 
de externe zichtbaarheid van het bedrijfsen-
gagement: logo, publicaties, benadering van 
de pers, colloquia, enzovoort. Ondernemers 
voor Ondernemers helpt het bedrijf het pro-
ject te promoten bij het eigen personeel en  
de betrokkenheid van de bedrijfsmedewerkers 
te stimuleren. 

Ondernemers voor Ondernemers is een betrouw-
bare partner, die goede contacten onderhoudt 
met werkgevers- en werknemersorganisaties.

Voordelen voor de ngo’s en ondernemers:
• meer financiële middelen voor internationale 

samenwerking;
• inbreng van knowhow door de bedrijven;
• versterking van het imago en zichtbaarheid 

van de betrokken ngo;
• bijdrage aan de versterking van de Maatschap-

pelijk Verantwoord Ondernemen-strategie van 
de betrokken bedrijven.

Ondernemers voor Ondernemers biedt de  
bedrijven formules aan die elkaar aanvullen:
• directe ondersteuning via bedrijfsgiften  of inves-

teringen van zorgvuldig geselecteerde ontwik-
kelingsprojecten en / of businessprojecten van 
onder nemers in het Zuiden;

• indirecte ondersteuning via lidmaatschapsbij-
dragen van de activiteiten van Ondernemers 
voor Ondernemers (secretariaat; studie; pu-
blicaties; contacten met media, overheden en 
ngo’s; colloquia; bewustmaking, enzovoort).

Ondernemers voor Ondernemers vervult een 
platformfunctie voor dialoog en uitwisseling van 
competentie en expertise tussen bedrijfswereld 
en actoren voor internationale samenwerking. 
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Bestuur Operationele  
werking

Ondernemers voor Ondernemers is een vzw 
naar Belgisch recht met als hoogste bestuursor-
gaan de Algemene Vergadering.

In de Algemene Vergadering zijn alle stake- 
holders (bedrijven, ngo’s, vrijwilligers en experts) 
vertegenwoordigd. De Algemene Vergadering stelt 
de Raad van Bestuur aan, keurt de jaarrekening 
goed, geeft kwijting aan de bestuurders en keurt 
de begroting goed. De Algemene Vergadering 
komt één keer per jaar samen. 

De Raad van Bestuur, waar alle stakeholders 
vertegenwoordigd zijn, komt vijfmaal per jaar 
samen. De Raad van Bestur zet de beleidslij-
nen uit, die door het secretariaat en de vrijwil-
lige medewerkers in praktijk worden gebracht.  
De voorzitter zit zowel de Algemene Vergadering 
als de Raad van Bestuur voor. Alle bestuursleden 
zijn onbezoldigde vrijwilligers die geen operati-
oneel mandaat hebben binnen de organisatie.

Ondernemers voor Ondernemers is een efficiën-
te organisatie, met een vlakke structuur. Dit be-
tekent dat via het secretariaat van Ondernemers 
voor Ondernemers – bestaande uit een alge-
meen secretaris, een coördinator, een commu-
nicatief en administratief verantwoordelijke  
(in totaal 2,65 VTE) die zorg dragen voor 
het dagelijks functioneren – maximaal in-
put wordt gegeven aan de Raad van Bestuur.  

Voor de dagelijkse werking kan Ondernemers 
voor Ondernemers rekenen op de inzet en het 
engagement van vrijwilligers-consulenten, die 
de bedrijfsrelaties beheren en de motor vormen 
van de organisatie en van een team van vrijwil-
ligers-specialisten. Ondernemers voor Onder-
nemers is een echte vrijwilligersorganisatie. 
Hierover meer op p. 39.

INFORMATIE EN TRANSPARANTIE 

Ondernemers voor Ondernemers engageert zich  
ertoe om u – leden, donoren, sympathisanten 
en medewerkers – jaarlijks via dit jaarverslag 
te informeren over wat er met de ingezamelde 
fondsen werd gedaan. 

Als belanghebbende van Ondernemers voor 
Ondernemers beschikt u immers over het recht 
op informatie. Ondernemers voor Ondernemers 
biedt u ook de mogelijkheid om vrijblijvend meer 
informatie op te vragen bij het secretariaat.

OVERZICHT BESTUURSLEDEN

Luc Bonte, 
Voorzitter

Marc Despiegelaere, 
Protos, ondervoorzitter 

Matthieu Boone, 
Lotus Bakeries, bestuurslid namens de bedrijven

Stéphanie Legay, 
Siemens, bestuurslid namens de bedrijven

Marie Devreux, 
Louvain Coopération, bestuurslid namens de ngo’s

Rik Raeymaekers, 
Congodorpen, bestuurslid namens de ngo’s

Leo Scheers, 
bestuurslid namens de vrijwilligers-consulenten

Rony Inslegers, 
bestuurslid namens de vrijwilligers-consulenten

Karel Claes, 
bestuurslid namens de vrijwilligers-communicatie

Bart Ramakers, 
bestuurslid namens de vrijwilligers-communicatie

Frans Bourgois, 
bestuurslid namens de experts

Paul Verstraeten, 
bestuurslid namens de experts

Vera Janssens, 
bestuurslid namens de experts

Hugo Vercammen, 
bestuurslid en financieel controller

Alfons Burggraaf Verplaetse, 
erevoorzitter

CONSULENTEN

COMMUNICATIE- EN REDACTIETEAM

VRIJWILLIGERS ADMINISTRATIE –  

SECRETARIAAT – VERTALINGEN – HR

BOEKHOUDTEAM

BACK OFFICE B2B-PISTE, NGO-PISTE, 

SCREENERS, FINANCIEEL ANALYSTEN, ENZ. 

ALGEMENE 
VERGADERING

RAAD VAN 
BESTUUR

SECRETARIAAT

VRIJWILLIGERS

Figuur1. Organigram Ondernemers voor Ondernemers
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Tekenden in 2014  
voor meer dan winst

ArcelorMittal Gent, 

Corsan, 

Cortina, 

Deme, 

Gimv, 

JBC, 

Lotus Bakeries, 

SCK-CEN, 

Siemens, 

Sobinco, 

pecial Fruit, 

Umicore, 

Vanbreda Risk & 

Benefits, 

Wienerberger.

Com&Co

Trevi

Inca

AB InBev 

Brussels Airlines 

Data Translations 

magazinemaker.be 

De Standaard 

Drukkerij Ameel 

Duval Guillaume

Jada events 

Lecta

Ketchum 

Key Travel 

KU Leuven

Mastermail 

Medialife 

Publicis 

Siemens

The Factory Brussels

Tim Buelens 

Trainographic

Trevi

Met ondersteuning van de 

Provincie Vlaams-Brabant

Barco 

Brouwerij der Trappisten van Westmalle

Chris & Martine Migom-Van Coppenolle

Creamoda

Deceuninck

Deloitte Services and Investments

Demuko

Denys

Dienstenthuis

essenscia

Fedustria

FETRA

FHDM Invest

Firmin Ottevaere & Co 

Foodcareplus

Group Bouwen

Howest

Infrax

Karel Claes

Luypaers & Partners Advocatenkantoor 

Metallo-Chimique 

Miko Coffee 

MSB

Notariaat De Jaeger

Peter Lippens

Potiez-Deman

Ravago Distribution Center 

Schoups Advocaten 

Soudal

Spano 

Spanolux 

Unilin

Van Campenhout & Arnauts 

Vandecappelle Electro 

Vito-A 

Vleeswaren Antonio - Breydel

Willemen General Contractor.

KERNLEDEN

Bedrijven die de werking van Onder-
nemers voor Ondernemers substanti-
eel ondersteunen. Zij zijn ook verte-
genwoordigd in de bestuursorganen 
van de vzw.

SPONSORS IN NATURA

Bedrijven die Ondernemers 
voor Ondernemers met raad 
en daad bijstonden in 2014.

LEDEN

Bedrijven die de werking van 
Ondernemers voor Ondernemers 
mogelijk maken.

Geef een man een vis en hij heeft 
eten voor één dag. Leer een man 

vissen en hij heeft eten voor  
heel zijn leven.  

“Dit Chinees spreekwoord moet meer en meer 
zijn toepassing vinden in de wereldeconomie. 
Om een duidelijk verschil te maken, moeten 
we vanuit een ondernemersvisie vertrekken 
om een duurzame vooruitgang te realiseren. 
Ondernemingsprojecten en ondernemerschap 
in brede zin ondersteunen, ligt volledig in lijn 
met deze visie. Dat is zo fantastisch aan On-
dernemers voor Ondernemers: zij dragen die 
visie dagelijks uit en dit met zichtbaar resul-
taat. Daarom kan Ondernemers voor Onderne-
mers op mijn hulp rekenen!”

 

Matthieu Boone 
Voorzitter lotus Bakeries en Bestuurder  

onderneMers Voor onderneMers

“

Met dank aan Bank Delen voor 
de steun bij de uitbouw van onze 
B2B-piste. 
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Tekenden in 2014  
voor meer dan winst

Claes-Ollivier

Corsan

FHDM Invest

Annemarie Lambrecht & Jean-Paul De Jaeger, 

Véronique Goossens & Koen Bouman.

Acerta

Aperam Genk,

ALD Invest

ArcelorMittal Gent

AR-TE 

Association d’Avocats

BASF Antwerpen 

Bastin&Co,  

Betonac 

Boone-Brems 

Boone-Kirsch

Brouwerij der Trappisten Westmalle

Building Group Jansen

Johan Cardoen

Cei-De Meyer

 

Cortina

Co-valent

De Peuter Machineverhuur

De Scheepvaart

DEME

Democo

Denys

Dierckx

Leys & Cie

Farm Frites Belgium

Fuji Oil Europe

Gemeente Ranst (GROS)

Gemeentebestuur Edegem

Gijbels Group

GIM 

 

Gimv

Jean-Paul Goole

Havenbedrijf Gent

Heraeus Electro-Nite Int.  

Helvoet Rubber & Plastics

HOPE*A

Hugo Van de Cauter

Interim@work

IPTE Factory Automation

Jan Panis

JBC

KBC Groep

Kervan Desisnes Consult 

Koning Boudewijnstichting Kwanten 

Liebeert

Peter Lippens 

Loomans Plastics

Lotus Bakeries Corporate

LRM 

Miko Coffee Service

PAN

Plating Partners 

Polydak

Protect

Punch Powertrain

Renotec

STABO

Terre Bleue

Umicore

Unilin

Van Ameyde 

Van Breda Risk & Benefits

Vandersanden

Verhoeven Pallets & Recycling

Viafonds

Visko Teepak

VKVM-ACAP (Amma, Arag, 

Aviabel, B.D.M., Dela Holding 

Belgium, Euromex Edegem, 

Hiscox, Piette & Partners 

verzekeringen, Protect, Zurich) 

Vleeswaren Antonio - Breydel 

VPK Packaging Group

Wienerberger

Willemen General Contractor

INVESTEERDERS

Bedrijven die via Ondernemers 
voor Ondernemers rechtstreeks 
investeerden in een B2B-project in 
het Zuiden.

DONOREN

Bedrijven die via Ondernemers 
voor Ondernemers een ngo-pro-
ject of -programma in het Zuiden 
ondersteunen.

KERN NGO-LEDEN 

De organisaties die uw 
engagement omzetten in 
duurzame ontwikkeling.

TOT SLOT DANKEN WIJ OOK

• Alle particuliere en anonieme bijdragen voor onze projecten in het Zuiden. 

• Alle supporters die het lopersteam van Ondernemers voor Ondernemers tijdens de 
20 km door Brussel een hart onder de riem staken via hun bijdrage voor palmolieboe-
ren in de D.R. Congo. 

• Alle bedrijven en particulieren die een bijdrage stortten naar aanleiding van een warme 
oproep van de bedrijven Vanbreda Risk & Benefits (benefietavond i.s.m. de KU Leuven), 
De Peuter Machineverhuur (verjaardagsfeest) en Kervan-Desisnes Consult (deelname 
Acerta Brussels Ekiden). 

NGO-LEDEN 

Codéart

Congodorpen

Louvain Coopération 

Protos 

SOS Faim

Trias

Via Don Bosco

Vredeseilanden

www.codeart.org

www.congodorpen.org

www.louvaindev.org

www.protos.be

www.sosfaim.org

www.triasngo.be

www.viadonbosco.org

www.vredeseilanden.be

Caritas International 

Damiaanactie

FOS 

Memisa  

www.caritas-int.be

www.damiaanactie.be

www.fos-socsol.be

www.memisa.be
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Gesteunde  
ngo-projecten  
in 2014

Voor Ondernemers voor Ondernemers is eco-
nomische activiteit de motor tot ontwikkeling in 
het Zuiden. Daarom ondersteunt de vzw in de 
eerste plaats lokaal ondernemerschap. 

Duurzame ontwikkeling is pas mogelijk als 
een aantal basisvoorwaarden vervuld zijn op 
het gebied van goed bestuur, infrastructuur, 
veiligheid, onderwijs en gezondheidszorg. Ook 
tot die voorwaarden draagt Ondernemers voor 
Ondernemers bij.  

Via uiteenlopende projecten stimuleren lo-
kale ngo’s het ondernemerschap in het Zuiden, 
of ze creëren de omstandigheden om duurzame 
economische activiteit mogelijk te maken. 

KLEURLEGENDE 

De gesteunde ngo-projecten zijn opgesplitst per continent 

en onderverdeeld in vier thema’s: 

 

We helpen mensen vooruit door winst te creëren, banen te scheppen en 

te innoveren. Technische vaardigheden én persoonlijke ontwikkeling zijn 

daarbij essentieel. Lokale ondernemers maken immers meer kans als ze 

kennis van zaken hebben. Een goede opleiding ligt aan de basis van beide.

 

 

 

Niemand overleeft zonder degelijke watersystemen en sanitaire voor-

zieningen. Integraal waterbeheer is daarom een voorwaarde voor 

ondernemerschap. Zonder duurzame technologieën en betrouwba-

re infrastructuur is lokaal ondernemerschap al evenmin mogelijk. 

 

 

Landbouwproductie verbeteren en commercialiseren zorgt voor hogere in-

komsten, voedselzekerheid en voedselvariatie. Experts zoeken samen met de 

plaatselijke ambachtslui naar duurzame en rendabele landbouwactiviteiten.   

 

 

Goede gezondheidszorg is cruciaal voor de ontwikkeling van een regio. 

Daarom hechten we veel belang aan het verhogen van de kwaliteit in de me-

dische sector. Tegelijk is het ook belangrijk om de toegang tot ziekenhuizen 

te vergemakkelijken, bijvoorbeeld door ziekteverzekeringen af te sluiten.

 Ondernemerschap en opleiding

Water, infrastructuur en duurzame technologieën 

Landbouw en voedselzekerheid

 Gezondheidszorg

4

2 3

1

8 97
5 6

 
land

project

2

ngo

bedrijf

 Burundi

Landbouwers opleiden en 
geschikt gereedschap en aan-
gepast zaaigoed verdelen, om 
zo een efficiënt landbouwbe-
leid te ontwikkelen. 

Particuliere giften

Louvain Coopération

land

project

bedrijf

 
4  D.R. Congo

Uitbouwen van een mechani-
sche werkplaats waar kleine 
toestellen worden gemaakt 
voor de palmoliesector. Zo 
kunnen palmolieboeren in de 
regio’s Lusanga, Bandundu, 
Butembo en Noord-Kivu hun 
activiteiten ontwikkelen en 
commercialiseren.

ArcelorMittal Gent, Frulipe, 
Kervan Desisnes Consult, 
 Nazka Mapps,  Robert Walters, 
Siemens, Umicore, Wienerber-
ger en alle particuliere giften 

n.a.v. de 20 km door Brussel

Codéart

 
land

project

5

ngo

bedrijf

 D.R. Congo

De landbouwproductie
en -inkomsten van lokale 
boeren in het Kwilu-district 
verhogen door boerenor-
ganisaties te versterken en 
landbouwgronden duurzaam 
te exploiteren.  

Aperam Genk, De Peuter 
 Machineverhuur, Dierickx, 
Leys en Cie, Miko Coffee 

Service, Viafonds

Congodorpen

 
land

project

ngo

bedrijf

 D.R. Congo

90.000 mensen (verbeterde) 
toegang bieden tot water en 
sanitair met behulp van een 
integraal waterbeleid voor 
en via scholen in Noord- en 
Zuid-Ubangi.  

Association d’Avocats, 
Brouwerij der trappisten 
Westmalle, Denys, Goole Jean-
Paul, Building Group Jansen, 
Particuliere gift, Renotec,  

Van Ameyde, Viafonds

Congodorpen

7

 
land

project

6

ngo

bedrijf

 D.R. Congo

Ondersteunen van Congolese 
boerengroepen bij de land-
bouwproductie en -verwerking 
in de Noordelijke Evenaar-
sprovincie. 

Particuliere storting, Viafonds

Congodorpen
 

land

project

ngo

bedrijf

 Burundi

De voedselzekerheid verbete-
ren en de familiale landbou-
weconomie in de gemeente 
Isale versterken met een duur-
zaam land- en waterbeheer, 
onder meer door de integratie 
van bosbouw en veeteelt.

Terre Bleue

Protos

 
 Benin

Uitbouwen van een mechani-
sche werkplaats waar toestel-
len worden gemaakt voor de 
kleinschalige palmoliesector. 
Zo kan de lokale bevolking 
zelf haar palmolie produceren 
in plaats van ze te moeten 
importeren.

PAN

Codéart

1 land

project

ngo

bedrijf

3

land

project

ngo

bedrijf

 D.R. Congo land

Verbeteren van het 
onderwijs in 27 scholen en 
5 alfabetiseringscentra in 
de Noordelijke Evenaar-
sprovincie en Bandundu. 

project

GIM bedrijf

Congodorpen ngo

8

 D.R. Congo land

Integreren van straatkinde-
ren door hen onderdak en 
een aangepaste opleiding 
te bieden, in combinatie 
met psychosociale zorg. 
Samenwerking met de 
Stichting Kardinaal Laurent 
Monsengwo.

project

Particuliere giften bedrijf

Louvain Coopération ngo

9

Benin

 D.R. Congo

Burundi

NGO-PROJECTEN AFRIKA
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 D.R. Congo land

Cocama verenigt arme 
cacaotelers in de provincie 
Bas-Congo. Door betere 
kwaliteit te leveren, beko-
men ze een hogere prijs 
voor hun cacaobonen.

project

Libeert, Viafonds bedrijf

Trias ngo

 D.R. Congo land

Het inkomen verhogen 
van kleinschalige boeren in 
het district Maï Ndombe 
door een betere productie 
en commercialisering van 
producten als aardnoten, 
pompoen en palmolie.

project

Particuliere giften bedrijf

Trias ngo

 D.R. Congo land

Kansarme jongeren 
integreren door het onder-
wijs in de stad Lubum-
bashi te verbeteren en de 
doorstroming naar werk te 
vergemakkelijken.

project

Particuliere giften bedrijf

Via Don Bosco ngo

 D.R. Congo land

Kansarme jongeren duur-
zaam integreren door het 
onderwijs in de stad Mbuji 
Mayi te verbeteren en de 
doorstroming naar werk te 
vergemakkelijken.

project

DEME bedrijf

Via Don Bosco ngo

10

11

12

13

14

19

15

20

16

17 18

12 13

10 11

 Ethiopië land

De voedselzekerheid 
verbeteren voor kwetsbare 
huishoudens in de regiona-
le staat Oost-Tigray, door 
landbouw en veeteelt te in-
tensifiëren, te diversifiëren, 
en te commercialiseren. 

project

Unilin bedrijf

Caritas ngo

 Ethiopië land

De ontwikkeling van een 
solide systeem van micro-
kredieten biedt de bewo-
ners van de dichtbevolkte 
plattelandsregio Oromo 
toekomstperspectieven en 
gaat de ontvolking tegen.

project

KBC Groep, Plating 
 Partners, KDC,  
Particuliere giften

bedrijf

SOS Faim ngo

14

15

 Ghana land

Verbeteren van de drinkwa-
tervoorziening, de hygiëne 
en afvalverwerking in de 
steden Karni en Kitase om 
zo het aantal milieu- en 
watergerelateerde ziektes 
te verminderen en de  le-
venskwaliteit te verbeteren. 

project

Fuji Oil Europe bedrijf

FOS ngo

16

 Guinée land

Vorming en informatie 
bieden aan stedelijke on-
dernemers in Kindia en aan 
landbouwers in de regio’s 
rond Laag- en Hoog-Gui-
nee, met specifieke 
aandacht voor ambacht-
slui, micro-ondernemers, 
ondernemers uit noodzaak, 
vrouwen en jongeren.

project

Acerta, Gimv, JBC bedrijf

Trias ngo

17

 Guinée land

Door ambachtelijke 
ondernemers in de stad 
Kindia te ondersteunen bij 
hun bedrijfsvoering, wordt 
in de lokale gemeenschap 
extra  werkgelegenheid 
gecreëerd.

project

Vandersanden bedrijf

Trias ngo

18

 Madagaskar land

Uitbreiden van het zieken-
huis in de stad Menabe 
met een operatiekwartier, 
en met een kraamafdeling 
om de hoge moedersterfte 
tegen te gaan.

project

AR-TE, BETONAC,   
Cei-De Meyer, STABO 

bedrijf

Louvain Coopération ngo

19  Madagaskar land

Verbeteren van drinkwa-
tervoorziening, hygiëne 
en sanitair in het Centraal 
 Plateau door drinkwaterlei-
dingen aan te leggen en een 
duurzaam en participatief 
waterbeheer uit te bouwen.

project

BASF Antwerpen, Jan Panis bedrijf

Protos ngo

20

Ghana

D.R. Congo

Ethiopië

Madagaskar

Guinée
21

 Mali land

Verbeteren van de voed-
selzekerheid in de Binnen-
delta met behulp van een 
geïntegreerd programma 
waarin zowel drinkwater, 
sanitair, hygiëne, landbou-
wirrigatie als waterbeheer 
aan bod komen.

project

Boone -Brems,  
Gemeente Ranst (GROS), 
VPK Packaging Group, 
 Willemen General  Contractor

bedrijf

Protos ngo

21

Mali

 Niger land

Ondersteunen van 
rijstverwerksters die zich 
hebben verenigd in een co-
operatieve. Deze vrouwen 
verhogen hun inkomsten 
door zelf de rijst voor te 
stomen. 

project

Van Breda Risk & Benefits bedrijf

Vredeseilanden ngo

22

22
Niger

 Senegal land

Ondersteunen en coachen 
van ondernemende 
vrouwen in Fatick, een 
van de armste regio’s van 
Senegal.

project

Co-valent, Particuliere giften bedrijf

SOS Faim ngo

23

23
Senegal

n  Ondernemerschap en opleiding

n  Landbouw en voedselzekerheid

n  Gezondheidszorg

n  Water en duurzame technologieën

NGO-PROJECTEN AFRIKA
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25
27

24

29

28

30 31

 Tanzania land

Kredieten toekennen aan 
jonge, startende onderne-
mers in de Arusha-regio.

project

HOPE*A bedrijf

Trias ngo

24

 Togo land

Ingenieursstudenten een 
eerste praktijkervaring 
bieden in het kader van 
een ontwikkelingsproject. 
In 2014 werden 2 projecten 
geselecteerd: een bank 
voorzien van elektriciteit 
via zonnepanelen, en 
plastic zakken recycleren 
tot wegdekcoating. 

project

Democo, Umicore bedrijf

Louvain Coopération ngo

28  Togo land

Landbouwers in de regio 
van de Savanes meer voed-
sel- en inkomenszekerheid 
bieden door de productie 
van rijst te verbeteren en 
te verhogen.

project

Gemeentebestuur Edegem bedrijf

Louvain Coopération ngo

29

 Zuid-Afrika land

De werkgelegenheid 
stimuleren door kleine 
ondernemers te helpen 
professionaliseren. Het pro-
gramma focust op zwakkere 
bevolkingsgroepen, in het 
bijzonder vrouwen, jonge-
ren en de allerarmsten

project

Heraeus Electro-Nite Int. bedrijf

Trias ngo

30  Zuid-Afrika land

Straatkinderen en –
jongeren toegang bieden 
tot onderwijs en hun 
zelfredzaamheid verhogen 
door de organisatie van 
seksuele voorlichting, soci-
ale vaardigheidscursussen, 
(sport)kampen, enzovoort

project

HOPE*A, Lippens Peter, 
Protect, Particuliere gift

bedrijf

Via Don Bosco ngo

31

 Tanzania land

Jongeren in Arusha helpen 
om een eigen landbouwon-
derneming op te richten, 
onder meer door de orga-
nisatie van opleidingen, 
rondetafels, sectorstudies 
en kredietverlening.

project

Lotus Bakeries, Viafonds bedrijf

Trias ngo

25

 Tanzania land

Versterken van de lokale 
economie in het Longi-
do-district door coöpera-
tieve banken in 7 dorpen 
te steunen, vrouwelijke 
en jonge ondernemers te 
begeleiden en lokale initia-
tieven rond ecotoerisme te 
helpen ontwikkelen. 

project

VKVM-ACAP (Amma,  
Aviabel nv, B.D.M.,  
Dela Holding Belgium, 
Euromex Edegem, Hiscox, 
Piette & partners verzeke-
ringen, Protect, Zurich)

bedrijf

Trias ngo

Togo

Tanzania

Zuid-Afrika

26

26

 Cambodja land

Structurele ondersteuning 
van 2 scholen in de pro-
vincie Battambang.  630 
kinderen uit de omliggende 
steenbakkerijen en rijstvel-
den kunnen via deze oplei-
ding hun eigen toekomst 
in handen nemen.

project

Wienerberger bedrijf

Louvain Coopération ngo

32

 Cambodja land

Het Rode Khmerbewind 
heeft veel mensen diep 
getraumatiseerd. Dit 
project helpt voormalige 
psychische patiënten met 
het opstarten van hun 
eigen micro-onderneming.

project

Umicore bedrijf

Louvain Coopération ngo

33

 Filipijnen land

Inkomen en bestaansze-
kerheid van arme vrouwen 
in Manilla en de provincie 
Antique verbeteren via 
microfinanciering en 
vorming.

project

Arag bedrijf

Trias ngo

35

 Filipijnen land

Ondersteunen van 
micro-ondernemers met 
een aanbod van vorming, 
kredietverlening en kenni-
suitwisseling (Insol).

project

Gijbels Group bedrijf

Trias ngo

36

 Filipijnen land

Ontwikkelen en versterken 
van micro-ondernemers 
in Manilla, met de focus 
op armen, jongeren en 
vrouwen (Ka-Entrep).

project

Umicore bedrijf

Trias ngo

37

 Cambodja land

180 kwetsbare land-
bouwers ontvingen een 
zadenkit waarmee ze meer, 
gevarieerdere en kwalitatie-
vere voeding voor zichzelf 
kunnen produceren.

project

Cortina bedrijf

Louvain Coopération ngo

34

32 33

38

35 36 37
34

 Vietnam land

Ondersteunen van de 
theecoöperatieve Lusotec 
in Vietnam. ‘Train the 
trainer’-cursussen stellen 
Lusotec in staat om op 
haar beurt lokale theeboe-
ren op te leiden.

project

Particuliere gift bedrijf

Vredeseilanden ngo

38

Vietnam

Cambodja Filipijnen

n  Ondernemerschap en opleiding

n  Landbouw en voedselzekerheid

n  Gezondheidszorg

n  Water en duurzame technologieën
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 Tanzania land

Ondersteunen van 
passievruchtentelers in 
het district Moshi en 
samenwerkingsverbanden 
leggen met de lokale en 
internationale markten. 

project

Interim@work bedrijf

Vredeseilanden ngo

27

29
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43

39

40

42

44

41

45

 Bolivië land

140 producenten krijgen 
steun bij het verhogen van 
de kwaliteit en kwan-
titeit van quinoa, een 
traditioneel graangewas 
met een hoge voedings- en 
commerciële waarde.

project

Lotus Bakeries, Viafonds bedrijf

Louvain Coopération ngo

39

 Ecuador land

De lokale coöperatie Con-
papa biedt opleiding en 
een forum voor kennisuit-
wisseling aan kleinschalige 
aardappelboeren waardoor 
die een stabieler inkomen 
verwerven.

project

Vleeswaren Antonio -  
Breydel, Viafonds

bedrijf

Trias ngo

40

 Haïti land

Bouwen en uitrusten van 
een zelfstandig werkend 
atelier voor de productie 
van loopbruggen, om 
zo de bevolking uit veraf 
gelegen gebieden uit hun 
isolement te halen. 

project

De Scheepvaart, Umicore bedrijf

Codéart ngo

43

 Haïti land

Versterken van een lokaal, 
duurzaam waterbeheer in 
het stroombekken van de 
rivier Moustique.

project

Havenbedrijf Gent,  
IPTE Factory Automation, 
Particuliere giften

bedrijf

Protos ngo

45

 Nicaragua land

361 chronische patiënten 
kregen kwalitatieve zorg 
door middel van dokters-
consultaties, medicatie, 
labotesten, enquêtes en 
zelfhulpsessies. 

project

Farm Frites Belgium, 
Helvoet Rubber & Plastics, 
Kwanten, Loomans Plastics, 
Polydak nv, Verhoeven Pallets 
& Recycling, Visko Teepak

bedrijf

Damiaanactie ngo

46

46

 Ecuador land

Door duurzaam beheer 
van drinkwater, sanitaire 
voorzieningen en natuurlij-
ke waterbronnen bijdragen 
aan een betere gezondheid 
en voedselzekerheid in 
de provincies Esmeraldas 
en Loja.

project

Co-valent bedrijf

Protos ngo

41

El Salvador
Nicaragua

Haïti

Ecuador

Bolivië

Ondersteuning  
in natura
Volgende bedrijven droegen bij door een gift in natura:
• De Koninklijke Belgische Voetbalbond doneerde meer dan 5000 

voetbalitems met het embleem van de Rode Duivels: sokken, 
truitjes, broeken, trainingspakken, regenjassen … Die werden 
gesorteerd door een vrijwilligersteam van AB InBev. Met dank 
aan Brussels Airlines kon Ondernemers voor Ondernemers 
de spullen verdelen in Congo, Ethiopië, Kenia, Rwanda en 
Zuid-Afrika. Ook in eigen land werden kwetsbare kinderen en 
jongeren gelukkig gemaakt met een hippe voetbaluitrusting.  

• ExxonMobil doneerde liefst 240 veiligheidshelmen en 2.320 
paar werkhandschoenen. Met hulp van de ngo Codéart kreeg 
deze werkkledij een nieuwe bestemming in Benin en D.R. 
Congo.

Algemeen Fonds

Bedrijven of organisaties kunnen ook het ‘Algemeen Fonds’ 
steunen, waarbij Ondernemers voor Ondernemers zelf kiest naar 
welk project de gift gaat. In 2014 werd uit de opbrengsten voor de 
werking van Ondernemers voor Ondernemers  10.000 euro in het 
Algemeen Fonds gestort. De Raad van Bestuur van Ondernemers 
voor Ondernemers keert het Algemeen Fonds jaarlijks uit aan de 
ngo-partners en bekijkt met hen voor welk project de fondsen het 
verschil kunnen  maken.

Steunden in 2014 het Algemeen fonds: Johan Cardoen, 
Koning Boudewijnstichting, particuliere giften, Ondernemers voor 
Ondernemers.

Gesteunde ngo’s: Codéart, Congodorpen, Louvain Coopération, 
Protos, SOS Faim, Trias, Vredeseilanden, Via Don Bosco.

n  Ondernemerschap en opleiding

n  Landbouw en voedselzekerheid

n  Gezondheidszorg

n  Water en duurzame technologieën

NGO-PROJECTEN ZUID- EN CENTRAAL-AMERIKA

 El Salvador land

Ondersteunen van de 
lokale economische 
ontwikkeling via het lokale 
fonds voor zelfontwikke-
ling van micro- en kleine 
ondernemingen. 

project

LRM, Punch Powertrain bedrijf

Trias ngo

42

 Haïti land

Beheren en uitbreiden van 
een productieatelier voor 
de verwerking van maniok 
en rietsuiker.  

project

Bastin&Co bedrijf

Codéart ngo

44
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Landbouw / Veeteelt

Haïti land

Een lokale ondernemer 
heeft een handel opgezet in 
professionele machines voor de 
verwerking van suikerriet.  Met 
de machines kunnen boeren de 
opbrengst van hun suikerriet 
meer dan verdubbelen.

project

FHDM Invest investeerder

Nijverheid / Industrie

Kenya land

Katchy Collections is een 
juwelenbedrijf dat traditionele 
sierraden een moderne, inter-
nationale en trendy look geeft. 
Gestart als een tweemanszaak 
verschaft het bedrijf vandaag 
werk aan een grote lokale ge-
meenschap van voornamelijk 
jongeren en vrouwen.

project

Claes - Ollivier investeerder

 Duurzaamheid water

Oeganda land

Waste Masters Limited 
 organiseert vuilnisophaaldien-
sten in Kampala, de hoofdstad 
van Oeganda. Het bedrijf 
zorgt voor properdere 
buurten,  recycleert een deel 
van het afval en biedt werk 
aan kansarme jongeren. 

project

Claes - Ollivier investeerder

 Duurzaamheid water

Tanzania land

Illumination is een bedrijfje 
in Tanzania dat instaat voor 
de aan- en verkoop van 
de Mandarine zonnelamp 
(Australisch concept, Chinese 
productie), die perfect bruikbaar 
is in moeilijke omstandigheden 
en in hutten op het platteland. 
Met verlichting op zonne-
energie worden kaarsen en 
kerosinelampen vervangen, die 
gevaarlijk en nadelig zijn voor 
het milieu.

project

Annemarie Lambrecht investeerder

 Gezondheid

Kenya land

Behandelen van patiënten 
met een neurologische of 
orthopedische handicap, 
meestal veroorzaakt door 
de malariamug. Dankzij hun 
herwonnen zelfredzaamheid 
kunnen de patiënten weer een 
inkomen verwerven.

project

Corsan investeerder

Landbouw / Veeteelt

Ethiopië land

Een lokaal kippenbedrijf keert 
de helft van zijn opbrengst uit 
aan een weduwenproject. Dat 
verschaft microkredieten aan 
weduwen die op hun beurt 
een klein kippenbedrijf kunnen 
starten.

project

Annemarie Lambrecht & 
Jean-Paul De Jaeger

investeerder

Landbouw / Veeteelt

Filipijnen land

Ondersteunen van cassave-
boeren met zaad, bemesting, 
vorming, machines en kredie-
ten om grond aan te kopen. 
De cassave wordt afgenomen 
door een plaatselijke onder-
neming.

project

FHDM Invest investeerder

Haïti

Oeganda

Tanzania

Filipijnen

Ethiopië

Kenya

Gesteunde B2B-projecten  
in 2014

 B2B-PROJECTEN AFRIKAB2B-PROJECTEN  ZUID- EN CENTRAAL-AMERIKA B2B-PROJECTEN AZIË
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Financieel verslag 
2014  

ONDERSTEUNING VOOR HET 
ZUIDEN PER LAND

Azië Midden en Zuid-AmerikaAfrika

ONDERSTEUNING VOOR HET 
ZUIDEN PER THEMA

Landbouw en 
voedselzekerheid

Water, duurzame 
technologieën en 

infrastructuren 

Gezondheidszorg 

ONDERSTEUNING VOOR HET 
ZUIDEN PER CONTINENT

Midden- en 
Zuid-Amerika

Azië
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Ondernemerschap 

Afrika 

12%

25%

4%

59%

61%

13%

26%

¤  160 000

¤  40 000

HET HEFBOOMEFFECT: UW GIFT X 5

Ondernemers voor Ondernemers werkt enkel samen met ngo’s 
die door de Belgische overheid erkend zijn. Dit biedt de beste ga-
rantie op een duurzame samenwerking met partners die beschik-
ken over de nodige ervaring en expertise. Nog een gevolg is dat 
de meerderheid van onze ngo-projecten geniet van een voorde-
lig systeem van medefinanciering door de Europese Commissie, 
het Belgisch Fonds voor de Voedselzekerheid en de Belgische 
Ontwikkelingssamenwerking. Deze co-financieringsmethode cre-
eert een multiplicatoreffect met factor 5. Dankzij die hefboom kon 
Ondernemers voor Ondernemers in 2014 meer dan 2 600 000 
euro extra investeren in projecten in het Zuiden. Een bijdrage 
waarmee we een verschil maken. 

HEFBOOMEFWFECT VIAFONDS

Viafonds is het sociaal fonds van de voedingsindustrie. Alle 
ondernemingen uit de voedingsindustrie die giften doen aan 
Ondernemers voor Ondernemers, kunnen een beroep doen op 
een extra hefboom. In 2014 engageerde Viafonds zich om voor 
elke euro die een voedingsbedrijf doneerde er een halve euro 
 bovenop te doen. 
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FINANCIEEL VERSLAG 2014 BALANS (EUR)

OPBRENGSTEN 

OPBRENGSTEN VOOR DE WERKING VAN ONDERNEMERS 

VOOR ONDERNEMERS 

Lidgelden en werkingsbijdragen van bedrijven 1

Financiële opbrengsten  

Subsidie  

Middelen uit giften 

Andere bedrijfsopbrengsten 

Totaal 

 

OPBRENGSTEN VOOR PROJECTEN EN PROGRAMMA’S IN HET ZUIDEN

Bedrijfsgiften ngo-projecten

Dotatie aan ngo-projecten

B2B-ondersteuning  

Totaal
 

TOTAAL VAN DE OPBRENGSTEN 

KOSTEN
Project- en programmabestedingen 

Totaal 

 

WERKINGSKOSTEN

Communicatie en sensibilisering 

Secretariaat, administratie en vrijwilligerswerking 

Totaal

TOTAAL VAN DE KOSTEN 

RESULTAAT 

 

EUR

 
143 250 

903 

10 657

38 014

128 603

321 427

738 750

15 472

125 211 

879 434

1 200 860

879 434

879 434

90 077

230 438

320 515

 
1 199 949

912

De belangrijkste opbrengsten bij de ‘Andere bedrijfsopbrengsten’ zijn de inkomsten uit evenementen (€ 30.467,51) en 
inkomsten via de krantenbijlage van Ondernemers voor Ondernemers (€ 72.572). Verder behoren ook werkingssteun van 
diverse bedrijven (€ 12.469), commissie op inleefreizen, recuperatie van personeelskosten, recuperatie van kosten bij derden, 
recuperatie bedrijfsvoorheffing en andere diverse bedrijfsopbrengsten tot deze post. 

De gedetailleerde rekeningen van het boekjaar 2014 kunnen worden opgevraagd bij Ondernemers voor Ondernemers.
Samenstelling van de ‘Diverse schulden’: schulden met betrekking tot belastingen, bezoldigingen en sociale lasten. 

FINANCIËLE RESULTATEN ONDERNEMERS VOOR  ONDERNEMERS VZW SINDS 2001

OPBRENGSTEN ONDERNEMERS VOOR ONDERNEMERS VZW 2014

  Totaal bedrijfsmiddelen en 
            werkingsmiddelen 

  Netto-resultaat

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013   2014

1 300 000

900 000

500 000

-100 000

0

Lidgelden en werkingsbijdragen 
van bedrijven en ngo’s 

Financiële opbrengsten

0%

Middelen uit giften

Subsidie

Andere bedrijfsopbrengsten

Bedrijfsgiften74%

11%

12%2%
1%

Van alle bedrijfsgiften bestemd 
voor projecten, was in 2014 

gemiddeld slechts 2,68% nodig 
voor de werking van de vzw.

ACTIVA 2014 2013 2012

VASTE ACTIVA

Materiële vaste activa 7 031 4 135 366

VLOTTENDE ACTIVA

Vorderingen op ten hoogste 
één jaar

63 564 72 451

Liquide middelen 555 569 488 058 379 921

Overlopende rekeningen 2 971 9 831 153 037

TOTAAL DER ACTIVA 629 135 574.475 533 324

PASSIVA 2014 2013 2012

EIGEN VERMOGEN

Bestemde fondsen 229 689 229 689 185 689

Overgedragen resultaat 12 040 11 128  

Kapitaalsubsidies 3 449 3 955  

SCHULDEN

Diverse schulden 29 415 37 346 19 870

Overlopende tegoeden ngo’s 354 042 292 357 327 752

Overlopende rekeningen 500 13

TOTAAL DER PASSIVA 629 135 574.475 533 324

RESULTATENREKENING 2014 2013 2012

Opbrengsten (zie p. 37) 1 200 861 972 274 905 264

Kosten (zie p. 37) 1 199 950 917 146 904 695

Resultaat 912 55 128 569
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Je moet creatief zijn  
en buiten de geijkte 

paden durven treden. 

“Wanneer je een wezenlijk verschil wil maken 
voor mensen in armoede, moet je creatief 
zijn en buiten de geijkte paden durven treden.  
Ondernemers voor Ondernemers ziet dat 
ook zo en promoot precies die projecten op 
de lange termijn. Daarom steun ik hen, om-
dat ik ervan overtuigd ben dat dit de aanpak 
is die het beste werkt.” 

 

luc Bonte 
Voorzitter onderneMers Voor onderneMers

“ Sociaal verslag 2014

Ondernemers voor Ondernemers sluit 
zich aan bij de internationale tendens 
inzake duurzaamheidsverslaggeving. In dit 
hoofdstuk brengen we verslag uit van onze 
maatschappelijke inspanningen en sociaal 
beleid.  
 

1. Vrijwilligerswerking

Ondernemers voor Ondernemers is een echte vrijwilligersorgani-
satie. De werking steunt voornamelijk op de belangeloze, enthou-
siaste en professionele inzet van vrijwilligers. Zij nemen taken op 
zich als bestuurder, expert, boekhouder, screening, communica-
tiespecialist, webmaster, logistieke ondersteuning of consulent. 
Ze doen dit samen met 2,65 VTE medewerkers die de operationele 
werking verzekeren.  
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CONSULENTEN

De motor van onze organisatie wordt ge-
vormd door de ploeg van ervaren consu-
lent-vrijwilligers, die de relaties met bedrijven 
beheren. Ze contacteren bedrijven en infor-
meren hen over de mogelijkheden die het 
unieke Ondernemers voor Ondernemers-
netwerk hen biedt. De consulenten brengen 
de bedrijven in contact met duurzame pro-
jecten in het Zuiden, en volgen hun lokale 
investeringen op. Ook bekijken ze samen 
met bedrijven hoe die hun medewerkers op-
timaal bij het bedrijfsengagement kunnen 
betrekken. 

AMBASSADEURS

De ambassadeurs introduceren Onder-
nemers voor Ondernemers bij bedrijven en 
bieden zo een hefboom voor de werking 
van de consulent-vrijwilligers. In 2014 kon 
Ondernemers voor Ondernemers rekenen 
op de steun van volgende ambassadeurs:

Véronique Goossens
Guy Heylen
Guido Kestens
Vincent Kun
André Meers
Dirk Perquy
Jan Truyens
Frieda Van Wijck
Geertrui Windels-Van Rompuy

SPECIALISTEN

De andere vrijwilligers die Ondernemers 
voor Ondernemers op diverse gebieden 
ondersteunen, zijn vrijwilligers-specialisten. 
Deze vrijwilligers ondersteunen de organi-
satie op vlak van boekhouding, B2B, admi-
nistratie, vertalingen, beleefreizen, redactie, 
lay-out, communicatie, HR-management, 
coaching, enzovoort.

EXPERTS

Ondernemers voor Ondernemers kan ook 
een beroep doen op experts bestaande uit 
academici, onafhankelijke experten en be-
drijfsvertegenwoordigers. Zij adviseren de 
Raad van Bestuur over het beleid van de or-
ganisatie. 

A. HOOFDLIJNEN BELEID VRIJWILLIGERSWERKING  
ONDERNEMERS VOOR ONDERNEMERS

• Ondernemers voor Ondernemers is met haar vrijwilligerswer-
king actief in heel België. Het consulententeam is provinciaal 
georganiseerd. De administratieve zetel bevindt zich in de 
Minderbroedersstraat 12 in Leuven.

• Voor ondersteuning en begeleiding van het vrijwilligersteam 
zorgt het  secretariaat van Ondernemers voor Ondernemers.

• Ondernemers voor Ondernemers streeft continu naar verdere 
professionalisering van de vrijwilligerswerking.

• Om de organisatie duurzaam uit te bouwen, besteden we 
permanent aandacht aan de rekrutering van nieuwe vrijwilli-
gers-consulenten en vrijwilligers-specialisten. 

• Ter bevordering van de teamgeest organiseert Ondernemers 
voor Ondernemers jaarlijks een leuke activiteit voor haar vrij-
willigers.

• We stimuleren vrijwilligers om hun specifieke vaardigheden in 
te zetten. Naargelang hun behoeften kunnen ze deelnemen aan 
activiteiten en infosessies, of ervaringen uitwisselen met colle-
ga-vrijwilligers. 

  
 

Vrijwilligerswerking
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 B. RESULTATEN 2014

•  Consulent-vrijwilligers en ngo’s dachten in 2014 – aan de hand 
van het model van Simon Sinek – samen na hoe ze projec-
ten succesvol kunnen promoten. Aansluitend organiseerde 
Ondernemers voor Ondernemers een netwerkmoment voor be-
stuurders, ngo-leden en consulent-vrijwilligers. Alle deelnemers 
gaven de bijeenkomst een positieve evaluatie. 

•  De groeimogelijkheden van Ondernemers voor Ondernemers 
werden geanalyseerd door de consulent-vrijwilligers. Speciale 
aandacht ging uit naar de instrumenten die de voorbije jaren 
werden ingezet om ngo-projecten voor te stellen.

•  De praktische uitwerking van onze boekhouding werd verder geïn-
tegreerd in onze vrijwilligerswerking: dit resulteerde in een admi-
nistratief handboek en boekhoudkundige procedures.

•  Vrijwilligers leverden een substantiële bijdrage tot de ontwikke-
ling van een nieuwe website en huisstijl. 

•  Dankzij de hulp van talloze vrijwilligers op vlak van fotografie, re-
dactie, journalistiek, opmaak en vertaling slaagde Ondernemers 
voor Ondernemers erin om periodiek krantenbijlages uit te ge-
ven,zowel in het Nederlandstalig als het Franstalig landgedeelte.

•  Diverse dienstverleners en vrijwilligers werkten mee actiepakket-
ten uit voor bedrijven. Die hebben als doel om de medewerkers-
betrokkenheid bij gesteunde projecten te verhogen. De brochure 
‘Haal meer uit uw engagement’ was een eerste concrete realisa-
tie van deze samenwerking. 

•  We organiseerden voor de eerste maal de ONDERNEMER voor 
ONDERNEMERS Trofee (zie verder). Dit was enkel mogelijk met 
de steun van vele vrijwilligers.

•  Via een periodiek overleg geven de consulent-vrijwilligers tips 
over de bedrijfsvoering van de organisatie, wisselen ze onder-
ling informatie, ideeën en ervaringen uit, enzovoort. 

•  Met behulp van vrijwillige screeners ontwikkelde het secretariaat 
een nieuw sjabloon voor projectfiches. Daarin ligt de focus op 
contextschetsing, meetbare doelstellingen, voorziene impact en 
concrete acties. 

•  De B2B-werking werd verankerd met o.a. een coördinator, back-
officeverantwoordelijke en verschillende screeners met uitge-
breide expertise op vlak van marketing, financiën, enzovoort. Al 
deze functies  worden ingevuld door vrijwilligers.   

  
 

Vrijwilligerswerking
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 C. EVALUATIE RESULTATEN 2014

Onderstaande tabel toont de evolutie van het Ondernemers voor 

Ondernemers-team van 2006 tot en met 2014. In totaal werden 

82 vrijwilligers en 4 studenten begeleid door de vaste mede-

werkers van het Ondernemers voor Ondernemers-secretariaat.   

 

 

 

 

Ambassadeurs

Consulenten

Administratie

Vertalingen

Boekhouding

Communicatie

B2B

HR-Coaching

Beleefreizen

Specialisten

Deze figuur toont op welke vrijwillige expertise Ondernemers voor 

Ondernemers beroep kon doen in 2014

D. PLANNEN 2015

• Ondernemers voor Ondernemers streeft dit jaar naar een toena-
me van het aantal vrijwilligers met 5%, in het bijzonder consu-
lent-vrijwilligers. De uitbouw van een consulententeam voor de 
Franstalige bedrijfswereld is een belangrijk aandachtspunt.

• We willen ook nieuwe grafische expert-vrijwilligers aantrekken.

• Met het oog op de verdere groei van de organisatie zullen we 
de interne werking, inclusief de vrijwilligerswerking, analyseren 
en benchmarken met de markt. Deze oefening zal leiden tot een 
aantal strategische keuzes.

• Ondernemers voor Ondernemers wil haar werking verder profes-
sionaliseren door talentmanagement een prominente plaats te 
geven in haar bedrijfsvoering. 

“Lokaal ondernemerschap  
in het Zuiden dé hefboom 

tot ontwikkeling.

“Als vrijwilliger zet ik mij in voor Ondernemers 
voor Ondernemers omdat ik ervan overtuigd 
ben dat lokaal ondernemerschap in het Zui-
den dé hefboom is tot ontwikkeling. Ik geloof 
dat mensen in het Zuiden door de juiste on-
dersteuning op het juiste moment, echt groot-
se dingen kunnen verwezenlijken. Zij hebben 
de touwtjes in handen. En daar halen zij zelf 
als persoon de meeste voldoening uit, toch?” 

 

rony inslegers 
consulent-Vrijwilliger en Bestuurder Bij  

onderneMers Voor onderneMers

32%

11%

5%

11%

7%

5%

13%

10%
2%4%

  
 

 Vrijwilligerswerking

Aantal medewerkers, vrijwilligers en studenten actief bij 

Ondernemers voor Ondernemers. Periode: 2006 – 2014. 
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2. Activiteitenverslag 

Ondernemers voor Ondernemers gaat de dialoog aan met bedrij-
ven en biedt hen de mogelijkheid om ondernemende mensen in 
het Zuiden te ondersteunen. Via onze activiteiten stimuleren we 
de dialoog tussen ngo’s, ontwikkelingsactoren en bedrijven. Een 
open relatie tussen bedrijven en ontwikkelingspartners is van het 
grootste belang. Ondernemers voor Ondernemers werkt waar 
mogelijk samen met gelijkgestemde organisaties. 

A. ACTIVITEITEN EN EVENTS

In 2014 organiseerden we meerdere activiteiten om de leden van 
het Ondernemers voor Ondernemers-netwerk samen te brengen 
en het brede publiek te sensibiliseren:

• 16 januari: ontwikkelingsdebat ‘Bedrijven en ontwikkeling: een 
brug (te ver)?’ Luc Bonte, voorzitter van Ondernemers voor 
Ondernemers, trad op als keynote spreker. 

• 20 maart: thema-avond ‘Afrikaans koken’ bij Vleeswaren 
Antonio-Breydel. Een 15-tal aanwezigen werd tijdens een 
interculturele kookworkshop meegenomen op een so-
cio-economische ontdekkingstocht langs de landen waar 
ngo-partner Trias kansarme boeren en ondernemers steunt.  

• Op 3 april organiseerde Ondernemers voor Ondernemers, sa-
men met de KU Leuven, een debat over ‘employability in Zuid-
Afrika’. Een 100-tal genodigden debatteerde over hoe goed 
(of slecht) scholing in Zuid-Afrika is afgestemd op de arbeids-
markt. Na het debat volgde in samenwerking met het Afrika 
Filmfestival een exclusieve filmvertoning van ‘Mandela: Long 
Walk to Freedom’. 

• Op  zondag 18 mei nam het lopersteam van Ondernemers 
voor Ondernemers deel aan de ‘20km door Brussel’. Het team 

bestond uit 185 lopers van verschillende bedrijven. Zij zamel-
den meer dan 11.000 euro in voor palmolieboeren in Kikwit 
(DR Congo). Met dank aan de sportieve medewerkers van 
ArcelorMittal Gent, Frulipe, Kervan Desisnes Consult, Nazka 
Mapps,  Robert Walters, Siemens, Umicore en Wienerberger.

•  De Algemene Vergadering van 24 juni bevatte een publiek luik 
over ‘Business in the South’, bijgewoond door meer dan 100 
aanwezigen. Deelnemers hadden de keuze uit twee interactie-
ve workshops: een lezing van Pierre Vandebeeck, ceo van Siat 
Group, over ondernemen in Afrika. Of een debat met schrijfster 
Lieve Joris over globalisering en de impact van de Aziatische 
investeringen in Afrika. Achteraf konden de aanwezigen de fo-
totentoonstelling ‘De kracht van Ondernemen’ met foto’s van 

Bart Ramakers en Isabel Corthier bewonderen. De avond werd  
afgesloten met een Afrikaanse maaltijd.

•  Op donderdag 16 oktober reikte juryvoorzitter Geertrui Windels-
Van Rompuy de eerste ONDERNEMER voor ONDERNEMERS 
Trofee uit. In het bijzijn van 250 genodigden ging de prijs in 
ex aequo naar Special Fruit en Umicore. Gezien de hoge kwa-
liteit van de inzendingen reikte de jury ook aanmoedigings-
prijzen uit aan Ginger Love en Solitech Belgium. De avond 
werd opgeluisterd met getuigenissen en uiteenzettingen van: 

• Peter Moors, directeur-generaal Ontwikkelingssamenwerking, 

• Luc Bonte, voorzitter van Ondernemers voor Ondernemers,

• Chrispin Lutalo, een Oegandese ondernemer die een vuil-
nisophaaldienst in Kampala opzette dankzij een Belgische in-
vesteerder uit het Ondernemers voor Ondernemers-netwerk,

• Freddy De Mulder, voormalig directeur en managing direc-
tor bij General Motors en nu investeerder in een aantal be-
drijven in het zuiden via Ondernemers voor Ondernemers 
en coördinator van de B2B-werking,

• Julien Deroy,  een Haïtiaanse ingenieur-agronoom die na een 
bijkomende master in België terugkeerde naar zijn land om 
het waterbeheer in het noordwesten van Haïti te verbeteren.
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• 4 oktober: op de jaarlijkse beurs van de Vlaamse Federatie 
van Beleggers gaf investeerder Freddy De Mulder een work-
shop over de nieuwe B2B-werking van Ondernemers voor 
Ondernemers.

• 7 november: benefietconcert ten voordele van een straatkin-
derenproject in Kinshasa. Opgezet via Ondernemers voor 
Ondernemers, in samenwerking met de KU Leuven en Vanbreda 
Risk & Benefits.

• 7 december: jaarlijkse vrijwilligersactiviteit, georganiseerd met 
steun van SCK-CEN. Vertoning van de documentaire  
‘Kinshasa Mboka Te’ van regisseur Raffi Aghekian, gevolgd door 
een bespreking van de documentaire.

B. BELEEFREIZEN EN PROJECTBEZOEKEN

In 2014 organiseerden we meerdere activiteiten om de leden van 
het Ondernemers voor Ondernemers-netwerk samen te brengen 
en het brede publiek te sensibiliseren:

• Van 25 januari tot en met 4 februari trokken een journalist, 
 fotograaf en cameraman naar Benin om er projecten te be-
zoeken van de ngo Codéart. Deze reis was mogelijk dankzij de 
steun van Brussels Airlines en Codéart. 

• Van 10 tot 23 mei: Beleefreis naar Ethiopië onder de deskundige 
begeleiding van Karel Claes en Rein Van Keer. 

• Van 5 tot 17 juni: Beleefreis door Tanzania met Karel Claes en 
Marc Van Craen. 

• Tussen 5 en 18 juli 2014 trokken drie medewerkers van bouw-
onderneming CEI-De Meyer, één medewerker van Betonac en 
twee studenten van de UCL naar Madagaskar om hun kennis 
en expertise ter beschikking te stellen van de uitbreiding van de 
polikliniek in Belo. 

• Van 22 november tot 6 december: Beleefreis in Ethiopië onder 
de deskundige begeleiding van Rein Van Keer.

C. IN DE MEDIA

• 12 februari: Tertio-artikel ‘Wollen sokken ontmoeten ngo’s’, met 
focus op de brugfunctie van Ondernemers voor Ondernemers.  

• Diverse reisverslagen van journalist Frieda Van Wijck over haar 
bezoek aan Benin met Ondernemers voor Ondernemers: 
• op 15 maart verscheen het artikel ‘Voodoo en bonen uit blik’ in 

De Standaard Magazine.
• De Streekkrant publiceerde op 26 maart het artikel ‘Frieda Van 

Wijck verkent de wereld: “Tevreden met mijn keuzes”’.
• In Leuven Actueel verscheen op 26 maart het interview ‘Frieda 

Van Wijck in Benin’. 

• 23 mei: journalist Hans Put brengt verslag uit over de Ethiopië-
reis op TV Limburg en TV Oost met verschillende getuigenissen 
van reizigers. 

• 24 mei: artikel ‘Ondernemers voor Ondernemers wil Noord-
Zuiddialoog promoten’ in de krant van Voka West-Vlaanderen. 
Met een getuigenis van Anita Ory, manager environment van 
Wienerberger: ‘Omdat idealisme belangrijk is’.

  
 

Activiteitenverslag
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•   Publicis & Ondernemers voor Ondernemers werden geselec-
teerd voor de De Standaard Solidariteitsprijs. Op 24 juli ver-
scheen de advertentie van Ondernemers voor Ondernemers 
met Marc Coucke paginagroot in De Standaard.

•   Op 15 oktober verscheen in Gazet Van Antwerpen een interview 
met de Ugandese ondernemer Chrispin Lutalo, naar aanleiding 
van zijn bezoek aan de vuilophaaldienst in Antwerpen. 

•   16 oktober: interview in De Tijd met Freddy De Mulder over 
zijn ervaringen als investeerder en B2B-coördinator bij 
Ondernemers voor Ondernemers: ‘Ik zie mezelf niet als een 
grote weldoener, wel als een katalysator.’ 

•   17 oktober: interview op Kanaal Z met Luc Gellens, senior vice 
 president Umicore over de ONDERNEMER voor ONDERNEMERS 
Trofee. 

•   14 november: op Kanaal Z vertelt François Maes, oprichter en 
 gedelegeerd bestuurder Special Fruit hoe zijn bedrijf invulling 
geeft aan het begrip ‘maatschappelijk verantwoord ondernemen’.

•   29 december: publicatie van ‘Het Zuiden werkt’ de eindejaarsad-
vertentie van Ondernemers voor Ondernemers in De Standaard. 

Lentekrant 
(publicatie 31/03)  

Bij De Standaard 

WWW.ONDERNEMERSVOORONDERNEMERS.BE LENTE 2014

© Jasmine Debels

Ondernemers voor Ondernemers, dat zijn ondernemers 

van het Noorden die ondernemers in het Zuiden 

op weg helpen. Want economische activiteit 

is een sterke motor voor ontwikkeling. 

In deze krant van Ondernemers voor Ondernemers

ziet u hoe we dit in praktijk brengen.

Als je één vrouw kan helpen, 
help je een hele familie

Wie in Congo water levert, 
voelt soms nattigheid

Betoverd door Benin

© Jasmine Debels

Als je één vrouw kan helpen, 
help je een hele familie

Wie in Congo water levert, 
voelt soms nattigheid

Betoverd door Benin

“ Geen kinderarbeid bij 
kobaltleveranciers Umicore”
THOMAS LEYSEN 

Bogale Abey is een jonge Ethiopiër met een droom. 
Hij wil een toeristische onderneming uitbouwen die 
comfortabele rondreizen aanbiedt. Zijn “Dynasty 
Ethiopia Tours” investeerde dankzij een lening van 
een Belgische ondernemer onder meer in een aircon-
ditioned busje, en door het succes is zijn wagenpark 
op korte tijd verdubbeld.

Mensen als Bogale maken in het Zuiden het verschil: 
ze zetten op hun beurt gidsen, chauffeurs, technici en 
een heleboel andere mensen aan het werk en helpen 
hen om vooruit te komen. Bogale is een ondernemer 
zoals u. Start met Ondernemers voor Ondernemers 
een onderneming in het Zuiden en investeer in duur-
zame samenwerking. U helpt met fi nanciële steun, via 
een gift of een lening. Of met uw kennis en ervaring. 

En misschien ligt u aan de basis van een inspirerend 
succesverhaal.

Ondernemers voor Ondernemers werkt samen met 
dynamische Belgische ngo’s en meer dan 100 grote 
en kleinere ondernemingen in België. Omdat we 
merken dat ondernemen het Zuiden sterk vooruit 
helpt. Omdat we willen dat u met uw steun iets 
verandert!

Wilt u een duurzaam project ik het Zuiden ondersteu-
nen? Word dan vandaag nog lid van Ondernemers 
voor Ondernemers. 

Bel Anne-Lise Passelecq op 016 / 33 27 20 of 
mail anne-lise@ondernemersvoorondernemers.be.

Deze advertentie kwam tot stand met de steun van
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Het Zuiden werkt!

Bij De Standaard + La Libre Belgique

Zomerkrant
(publicatie 21/06) 

ÉTÉ 2014

© Bart Ramakers© Bart Ramakers

Frieda Van Wijck: 
“L’ingéniosité est 

payante au Bénin”
Les investissements 
directs dans les pays 

du Sud : c’est possible: 

Les Diables Rouges  
en Afrique !

Sauvés par la cassave  
Aujourd’hui 1 000 

paysans, demain 8 500

WWW.ENTREPRENEURSPOURENTREPRENEURS.BE

Entrepreneurs pour Entrepreneurs, ce sont des entrepreneurs du Nord 

qui aident des entrepreneurs du Sud. Car l’activité économique 

est un moteur puissant pour le développement. 

Avec ce journal de Entrepreneurs pour Entrepreneurs, 

vous pouvez vous rendre compte de la façon  

dont nous mettons ceci en pratique.

Bij De Standaard 

Winterkrant
(publicatie 15/12)  

WWW.ONDERNEMERSVOORONDERNEMERS.BE WINTER 2014

© Bart Ramakers

Ondernemers voor Ondernemers, dat zijn ondernemers  

van het Noorden die ondernemers in het Zuiden  

op weg helpen. Want economische activiteit  

is een sterke motor voor ontwikkeling. 

In deze krant van Ondernemers voor Ondernemers

ziet u hoe we dit in praktijk brengen.

© Filip Van Roe
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Priester-filosoof  en business angel 
ondernemen samen in Kampala 4

Eerste Trofee voor 
duurzame ondernemers

Prangende kwestie  
in Madagaskar

Terre Bleue ondersteunt 
kwetsbare vrouwen
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Activiteitenverslag

	  
De Standaard Solidariteitsprijs Eindejaarsadvertentie

Herfstkrant 
(publicatie 29/09) 

AUTOMNE 2014

© Bart Ramakers© Tim Buelens

Peter Verlinden  
“Le nouveau trophée 

récompense une 
entreprise qui s’engage 

pour le Sud”

Confectionner des sandwichs 
chauds en Bolivie 

Comment l’entreprise durable peut 
aller de pair avec l’aide durable

Serviettes périodiques  
ou énergie solaire?  

Annemarie Lambrecht choisit 
son propre projet B2B

3

4

7

Entrepreneurs pour Entrepreneurs, ce sont des entrepreneurs du Nord 

qui aident des entrepreneurs du Sud. Car l’activité économique 

est un moteur puissant pour le développement. 

Avec ce journal de Entrepreneurs pour Entrepreneurs, 

vous pouvez vous rendre compte de la façon  

dont nous mettons ceci en pratique.

WWW.ENTREPRENEURSPOURENTREPRENEURS.BE

Bij De Standaard + La Libre Belgique

D. ONDERNEMERS VOOR ONDERNEMERS-KRANTJES

Met haar periodieke kranten wil Ondernemers voor Ondernemers 
het brede publiek tonen dat Belgische ondernemers begaan zijn 
met maatschappelijk verantwoord ondernemen zonder grenzen. 

Deze publicaties waren mogelijk dankzij de steun van vele vrij-
willigers, De Standaard, La Libre Belgique en onze adverteerders.
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 Onze consulenten  
vertellen u waarom. 

“Het mooie aan Ondernemers voor Ondernemers is dat je 
wordt uitgedaagd om twee totaal verschillende werelden 

tot een synergie te brengen: die van de bedrijven en 
de ngo’s”  

 
Willy Hendrickx 

 
 

“Wij zijn overtuigd dat lokaal ondernemerschap in het 
Zuiden de hefboom is tot ontwikkeling”  

 

Rony Inslegers 
 
 

“In ons leven hebben we veel meegekregen, nu willen we 
graag iets teruggeven”  

 
Jacques Deraeymaeker

“
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Enthousiast teamwork 
voor het Zuiden

  

Word ook vrijwilliger bij  
Ondernemers voor Ondernemers

Heb je een hart voor het Zuiden en wil je tijd investeren? 
Ken je de bedrijfswereld en wil je die kennis gebruiken 
ten voordele van ondernemers in het Zuiden? 

Of beschik je over specifieke ervaring waarmee je onze 
organisatie kan versterken?

CONTACTEER ONS VIA 

 
anne-lise@ondernemersvoorondernemers.be 
voor meer informatie.

BEL OF MAIL ÉÉN VAN DE  
CONSULENT-VRIJWILLIGERS: 

• Jan Bauwens
• Ria Bekker   

   
• Bertine De Backer 
• Freddy De Mulder
• Chris Gossye
• Willy Hendrickx  

 
• Jef Imans
• Rony Inslegers
• Jaap Koeman
• Annemarie Lambrecht  

   
• Paul Rycken
• Leo Scheers
• Ignace Vanden Bulcke
• Hugo Van de Cauter 

 
of medewerkers van 
Ondernemers voor 
Ondernemers: 

• Lisette Moriau
• Natacha Bosman
• Anne-Lise Passelecq
• Björn Macauter
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Treed toe tot het  
netwerk van  
Ondernemers  
voor Ondernemers 
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WAAROM? 

Wij geloven dat de mensen in het Zuiden zelf de sleutel zijn 
om hun regio te ontwikkelen. Geef hen verantwoordelijkheid. 
Maak hen niet afhankelijk van hulp, maar zet hen op weg 
naar onafhankelijk 
heid. Met onze strategie willen we op termijn hulp overbodig 
maken. Het Zuiden heeft veel troeven en wij helpen om die 
uit te spelen. 

HOE? 
 
1. Samen met:
•   ondernemende mensen in België en het 

Zuiden,
•   een beperkt secretariaat,
•   een fantastisch team vrijwilligers met veel  

expertise in hun vakgebied, 
•   ngo-partners die onze bezieling en waarden delen. 

2. Door kennis, ervaring en financiële mid-
delen in te zetten om ondernemende mensen 
en organisaties in het Zuiden te ondersteunen 
om het heft in eigen handen te nemen. Wij gelo-
ven immers dat economische activiteit de motor 
is tot ontwikkeling.

3. We doen dit:
•   op een professionele en efficiënte wijze, 
•   met inachtneming van de cultuur, de waarden 

en de eigenheid van de lokale betrokkenen,
•   met aandacht voor ethisch en duurzaam on-

dernemen,
•   op een onafhankelijke, politiek neutrale en 

transparante manier, 
•   met een open geest voor nieuwe ideeën, ver-

nieuwende aanpak, …
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TEKENT U OOK VOOR MEER DAN WINST?  
ONTWIKKELING IN HET ZUIDEN

Uw bedrijf of uzelf kan zich engageren voor een specifiek pro-
ject of gewoon lid worden. Als lid onderschrijft en steunt u de 
doelstellingen van onze organisatie. U treedt toe tot een net-
werk van bedrijven en ondernemende mensen die maatschap-
pelijk verantwoord ondernemen hoog op de agenda zetten. 
Dit lidmaatschap bedraagt 500 euro per jaar (exclusief btw).  

Als lid van Ondernemers voor Ondernemers: 

• wordt u vermeld op onze website en in ons jaarverslag,
• treedt u toe tot een uniek netwerk,
• wordt u uitgenodigd op onze activiteiten,
• krijgt u voorrang om te adverteren in onze krantenbij-

lages in De Standaard,
• wordt u regelmatig geïnformeerd over onze werking. 

 

MAAK NU UW  
LIDMAATSCHAPSBIJDRAGE  
OVER OP REKENING: 

500 euro per jaar (exclusief btw)  
BE50 4310 7565 5118 (KBC)
of 
BE12 2300 0606 0092 (BNP Paribas Fortis)
met vermelding ‘lidmaatschap 2015’

www.ondernemersvoorondernemers.be
Ondernemers voor Ondernemers vzw

Minderbroedersstraat 12
3000 Leuven 
Tel 016/33 27 20

lisette@ondernemersvoorondernemers.be 
Ondernemingsnummer: 0473432848

IN HET NOORDEN bouwt Ondernemers voor Ondernemers 
aan een uniek platform en netwerk. De bedrijfswereld en de orga-
nisaties voor internationale samenwerking moeten elkaar beter 
leren kennen en waarderen. Ze hebben elk specifieke kwaliteiten 
en kunnen van elkaar leren via de uitwisseling van ervaringen, 
competenties en expertise. We organiseren daarom regelma-
tig ontmoetingsmomenten. Ook begeleidt Ondernemers voor 
 Ondernemers bedrijven bij:

• de bedrijfscommunicatie rond het gesteunde project en 
internationale solidariteit,

• het opzetten van teambuildingactiviteiten omtrent het 
aangegane engagement,

• het organiseren van belevingsreizen, 
• het opzetten van B2B-initiatieven.

WAT?

ONTWIKKELING IN HET ZUIDEN door lokaal onderne-
merschap en de lokale economie te stimuleren: dat is de centra-
le as van ons beleid. Daarnaast ondersteunt Ondernemers voor 
 Ondernemers ook basisinitiatieven die essentieel zijn om tot 
duurzame ontwikkeling te komen.  We doen dit op twee manieren:

• via giften aan projecten van ondernemingsgerichte ngo’s, 
• door rechtstreekse investeringen in  

bedrijven in het Zuiden en/of expertise-uitwisseling. , … 
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Hartelijke bedankt! 

 
Adriaan, André, Anne, Annemarie, Ariane, Bart, Bertine, 
 Bettie, Carlos, Chris, Chris, Daniëlle, Debby, Dirk, Dirk, 
Dominique, Dominique, Else, Emiel, Ernst, Etienne, Filip, 
Frans, Freddy, Frederik, Frederik, Frederik, Frieda, Geertrui, 
Georges, Guido, Guido, Guy, Guy, Hadewych, Hans, Harry, 
Heidi, Hilde, Hugo, Hugo,  Ignace, Ilse, Ines, Isabel, Jaap, 
Jacques, Jan, Jan, Jan, Jan, Jean, Jef, Jenny, Jeroen, Jesse, Jo, 
Johan, Johan, Jonas, Julie, Karel, Kathleen, Kathy, Katrien, 
Leo, Lodewijk, Luc, Maarten, Machteld, Marc, Marcus, 
Margot, Marleen, Matthieu, Michel,  Moniek, Nadine, Nick, 
Paul, Paul, Peter, Peter, Philippe, Pierre, Rein, Ria, Rony, 
Sofie, Stéphanie, Steven, Stijn, Thomas, Tim, Tim,  Valerie, 
Vera, Veroniek, Véronique, Vincent, Willy, Yvo, Zowie. 

“

…en aan iedereen die zich belangeloos inzet:  

HARTELIJK BEDANKT!
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Stand van zaken Juni 2015

Uw logo hier? 
Dat kan! 

Aarzel niet en 
contacteer ons.


