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Ondernemen
is het sleutelwoord

Beste OVO-vriend,

Dit voorwoord begin ik met een woord van dank: dank aan alle
vrijwilligers, die ons helpen met de logistiek, de analyse en
codrdinatie van investeringsplannen, juridische adviezen,
communicatie, begeleiding en peterschap van opstartende
bedrijven ...

En zeker de vrijwilligers die met veel overtuiging en volharding bij
bedrijven aankloppen om de missie van OVO te bepleiten.

Vooral veel dank en bewondering voor ons vast team dat ondanks
zijn zeer kleine bezetting OVO in goede banen leidt.

Daarnaast een grote merci voor onze partnerorganisaties, ngo’s,
ondernemingen, universiteiten, hogescholen, overheden,
stichtingen ... waarmee wij de kracht van samenwerking dag na
dag bewijzen.
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Dankzij hun medewerking kunnen we terugblikken op een
geslaagd 2019. Financieel was 2019 immers een sterk jaar en
VOOr onze ngo-projecten zelfs een recordjaar. Het is duidelijk dat
veel sponsors en bedrijven de aanpak van onze ngo-leden voor
het opzetten van duurzame economische initiatieven in lage- en
middeninkomenslanden appreciéren.

Daarnaast is er een enorme uitbouw geweest van de Business

to Business-piste door het opzetten van boo(s)tcamps, zowel in
Belgié als in Rwanda en Oeganda. Enin 2020 breiden we verder uit
naar Senegal. We verbreedden en verdiepten ook onze ‘business
growth services’ voor Afrikaanse kmo's, waardoor er meer synergie
ontstond tussen onze ngo- en B2B-pijler.

Ondertussen is het aantal vrijwillige medewerkers/experten
waar OVO beroep op kan doen, uitgegroeid tot meer dan 70.
Vooral Team Investeringen kende een zeer sterke groei in 2019.
In Gent startte — naast Leuven - een tweede afdeling van dit
team dat zich vooral focust op incubatie en coaching. In 2020
start een derde groep in Louvain-la-Neuve. Onze lead-screeners
communiceren actief met de Afrikaanse ondernemers.
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De intake gebeurt via de Afrikaanse diaspora,
onze ngo's en andere partners.

In samenwerking met de Koning Boudewijn
Stichting richtten we het OVO Acceleration
Fonds op, waardoor sneller de nodige middelen
kunnen vrijgemaakt worden voor duurzame
leningen aan ondernemers, start-ups en scale-ups
in Afrika. Dit fonds wordt gespijsd door giften

van bedrijven, privépersonen, organisaties en

verstrekt een fiscaal attest aan de gulle donateurs.

Het jaarlijkse OVO congres, met als thema
‘Ondernemen is het sleutelwoord in de
samenwerking met Afrika, telde meer dan 250
deelnemers. Keynote speakers waren Wouter
De Geest en André Bouffioux, en het panel met
de 5 Vlaamse universiteiten toonde ook het
engagement van de academische wereld.

Als we de blik vooruit werpen zien we een nieuw
beeld. De menselijke én economische impact

van de coronacrisis op Afrika dreigt dramatisch
te zijn. Een half miljard mensen worden in
armoede geduwd omdat economieén over de
hele wereld krimpen als gevolg van de uitbraak
van het coronavirus. Het armoedeniveau in
ontwikkelingslanden zou tot 30 jaar kunnen
worden teruggezet, volgens het World

Institute for Development Economics Research
(Universiteit van de Verenigde Naties).

Maar de start-ups die OVO begeleidt, houden
voorlopig het hoofd boven water. Al blijft onze
ondersteuning broodnodig.

Zelf zitten wij evenmin stil. Voor ons 20-jarig
bestaan plannen we dit jaar in oktober
opnieuw een congres met als thema: ‘Europa
en Afrika: hand in hand'. Topsprekers zijn
Koen Doens, Directeur-Generaal van het
Department of International Cooperation and
Development van de Europese Commissie

en Mrs. Ifeyinwa Ugochukwu, CEO van de

Tony Emulele Foundation, de belangrijkste
filantropische organisatie in Afrika die duurzaam
ondernemerschap sponsort.

OVO is involle ontwikkeling en hoopt hierbij
verder op uw steun te kunnen rekenen. Dit kan
op verschillende manieren, van sponsoring in
natura, ambassadeur, donateur of investeerder
tot (kern)lid. Geef ons een seintje en wij sturen
graag een van onze vrijwilligers voor een
vrijblijvend gesprek. Sluit u aan bij de club, u zal
het zich zeker niet beklagen.

Luc Bonte ! ﬂV? /
Voorzitter P\ mb\/
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“Dankzij de coaching van OVO
heeft ons team waardevolle
skills opgedaan. Van een
correcte boekhouding voeren
tot klantenrelaties opbouwen.
Bovendien schaafden we ons
bedrijfsmodel bij en stippelden
we een strategie uit voor de
komende vijf jaar. Dat werpt

zijn vruchten af: vandaag
zijn de inkomsten van onze
spaargroepen al gestegen.”

Sarah Athuaire Bariagyia

zaakvoerder Akaboxi,
| dat via software inzet
op financiéle inclusie
voor lokale boeren-
gemeenschappen
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Kerncijfers van 2019

130 bedrijven

h

72 vrijwilligers
11 kernleden
/ ngo-partners

2 voltijds equivalente medewerkers

wat we doen
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Totaalbedrag geinvesteerd in socio-economische projecten
in lage- en middeninkomenslanden

______________ > | Hefboomeffect

OVO gelooft dat ontwikkelingssamenwerking
in de eerste plaats economische initiatieven moet
ondersteunen, duurzaam en ingebed in de lokale
samenleving.

Daarom ondersteunt OVO lokaal ondernemerschap.
Zowel ngo- als B2B-projecten kunnen rekenen op onze
steun, zowel via specifieke expertise-uitwisseling en
ondersteuning bij de uitwerking van het business plan,

als viafinanciering.

OVO zamelde in 2019 bijna 880 000 € in ten voordele van
35 ngo-projecten in lage-en middeninkomenslanden. Via
cofinanciering van verschillende overheden komt het totale
bedrag voor ngo-projecten op 3295 000 €. Voor giften van
bedrijven uit de voedingssector bedroeg het hefboomeffect
77 700 €, dankzij een aanvulling vanuit het Viafonds van Fevia.

In 2019 is voor 136 000 € aan sociale leningen bemiddeld ten voordele
van 8 beloftevolle, duurzame Afrikaanse ondernemers. Twee derde
hiervan is ingebracht door social business angels, een derde door het
OVO Acceleration Fund. Sinds de opstart van de B2B-pijler in 2014

is in totaal voor om en bij één miljoen euro aan investeringen begeleid
door OVO.
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Waar staat Ondernemers
voor Ondernemers voor?

Ondernemers voor Onder-
nemers stimuleert mensen in
lage- en middeninkomenslan-
den om duurzame projecten

te ontwikkelen. Door hen te
steunen in ondernemerschap en
zelfredzaamheid helpen we hen
hun troeven uit te spelen.

OVO linkt deze projecten aan
Belgische bedrijven en onderne-
mende mensen die rechtstreeks
in lage- en middeninkomens-
landen willen investeren of een
ondernemend ngo-project willen
ondersteunen.

Met die strategie wil OVO haar
rol als business-matchmaker
ten volle waarmaken.

We werken hiervoor samen
met dynamische ngo's en meer
dan 130 bedrijven, van kmo tot
multinational. Die delen allen
dezelfde overtuiging: onderne-
merschap helpt de ontwikkeling
in lage-en middeninkomenslan-
den vooruit.

Onze visie

Zowel individuen als groepen hebben
de wil en de kracht om zich sociaal

en economisch te ontwikkelen en zo
welvaart en welzijn te creéren voor
zichzelf en hun samenleving. Daarom
ondersteunen we lokale, duurzame
economische initiatieven binnen een
maatschappelijk verantwoord kader.

Privé-initiatief is hierbij onmisbaar,
maar ook steeds meer Belgische bedrij-
ven, ondernemers en ex-ondernemers
onderschrijven het concept van Maat-
schappelijk Verantwoord Ondernemen
(MVO) met maatschappelijk engage-
ment voor landen in ontwikkeling. Ze
willen actief bijdragen aan duurzame
economische ontwikkeling in lage-en
middeninkomenslanden, zowel financi-
eel als door hun expertise te delen. En
dat is precies wat OVO mogelijk maakt.
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Onze missie

Micro-, kleine en middelgrote onder-
nemingen in lage-en middeninkomens-
landen zijn een belangrijke potentiéle
motor voor duurzame menselijke ont-
wikkeling. Ze dragen bij tot het welzijn
en de welvaart van de lokale bevolking.
Daarom:

« faciliteert OVO sociaaleconomische
initiatieven in deze landen.

 brengt OVO bedrijven en onder-
nemende mensen uit Belgié recht-
streeks of onrechtstreeks in contact
met die initiatieven.
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OVO en SCK-CEN pakken samen
voedingstekort in Congo aan

De Democratische Republiek Congo kent tal van
voedselproblemen: van schaarste tot onveiligheid.

Het land importeert dan ook tonnen voedsel uit

het buitenland. Daar wil Dennis BwaBwa iets aan
veranderen. OVO en het Belgische onderzoekscentrum
SCK-CEN ondersteunen hem daarbij. Een mogelijk
antwoord op de voedselproblemen in D.R. Congo
schuilt in spirulina. Dat voedingssupplement -
gemaakt van algen - zit barstensvol vitaminen

en essentiéle eiwitten. Consumenten hoeven hun
eetgewoontes niet om te gooien: spirulina volstaat om
het tekort aan stoffen op te lossen. Dennis BwaBwa
doet uitgebreid onderzoek naar grootschalige
productie van de eetbare microalgen aan de Université
Pédagogique Nationale in D.R. Congo - kortweg UPN.

Kennisoverdracht met impact

“Mijn onderzoek is er eerder toevallig gekomen’,
vertelt Dennis Bwabwa, een energieke veertiger
die veeteeltwetenschap en dierengezondheid
studeerde.

“Ik wou oorspronkelijk maden kweken om zo

de schaarste aan visvoeder op te lossen. Een
vriend van mij legde de link naar de algen. Hij gaf
mij de contactgegevens van Felice Mastroleo,
een microbioloog bij het SCK-CEN!" Het
onderzoekscentrum werkt samen met OVO om
voedzame spirulina ook in productie te brengen in
ontwikkelingslanden.

Felice werd de begeleider van Dennis. “We wissel-
den constant ideeén uit over de telefoon’, vertelt
Dennis. “Het SCK-CEN gaf mij vervolgens de kans
om stage bij hen in Belgié te lopen. Een ongelooflij-
ke kans. Het eerste wat ik deed? Een kijkje gaan ne-
men in de microbiologielaboratoria. Ik was overwel-
digd door de uitrusting, maar ook door behulpzame
medewerkers. Geen vraag was te veel voor hen”

Duurzame begeleiding

De coaching door Felice stopte niet na Dennis’
stage. “Hij begeleidde mij op meerdere viakken,
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bijvoorbeeld met contacten leggen of ondersteu-
ning om tot een overeenkomst met de UPN te ko-
men. Bij mijn terugkeer naar Congo kreeg ik enkele
spirulinaproducten opgestuurd van Felice. Maar

om de algen te beschermen tegen infecties, is een
degelijke loods een must. Mijn houten schuur met
dekzeil als dak volstond niet. Het SCK-CEN kwam
vervolgens met geld over de brug voor de bouw van
een kleine loods op de terreinen van de universiteit.

Referentie op het vlak van spirulina

De middelen van SCK-CEN en Dennis’ eigen kapi-
taalinbreng volstonden echter niet. Daarop kwam
OVO in beeld. De organisatie voorzag het nodige
bedrag en bracht Dennis in contact met verschil-
lende partners, zoals Solidarité Femme Afrique en
Enfants des Rues. “Zonder OVO zou ik nog niet veel
verwezenlijkt hebben. Ik heb al grote stappen gezet,
maar wil nog verder groeien. Mijn droom: uitgroei-
en tot eenreferentie in spirulina en zo de bevolking
van ontwikkelingslanden helpen!

Een haalbare droom, vindt Felice. “Dennis’ motiva-
tie en gedrevenheid zullen hem ver brengen. Mijn
collega’s en ik staan volop achter hemen zijn er
rotsvast van overtuigd dat hij veel zal realiseren”
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Strategische doelstellingen o

Het ngo-traject waarbij u kunt
bouwen op de decennialange
ervaring van de door OVO
geselecteerde ngo-partners.

Ngo-projecten kan u steunen Deelnemers SusTech4Africa wedstrijd Uganda november 2019
Ondernemers voor Ondernemers wil zoveel mogelijk duurzame via een gift en/of expertise:.Q\/O L HEH- TN »ﬂ " lb’ et Bl
sociaaleconomische initiatieven en projecten in lage- en midden- staat umet raad en daad bijinde | d ..

inkomenslanden faciliteren door:
« fondsen te werven (giften en leningen) bij economische actoren
in Belgié
e als drijvende kracht samenwerking (onder meer in de vorm van
uitwisseling van expertise) tussen relevante actoren te verhogen.

Zo versterkt OVO tegelijk de kennis en het internationaal engage-
ment van bedrijven en ondernemers. Daarvoor zijn er twee pijlers
ontwikkeld:

zoektocht naar één of meerdere
geschikte projecten.

@

Het B2B-traject waarbij u be-
drijven rechtstreeks steunt via
een lening en/of expertise. Sinds
2019 kan u de geselecteerde
B2B-projecten ook helpen met
een gift aan het OVO Accelerati-
on Fund. Het OVO Acceleration
Fund zet deze donaties om in
sociale leningen en creéert zo
een hefboom voor uw gift.
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® @

Kleinschaligheid versus grootschaligheid Migratie

) oo Lokale projecten hebben een grote Op dit ogenblik zijn 60 miljoen mensen op de
Wel ke thema S ZIJ n impact op welzijn en welvaart in lage- en vlucht. Economische ontwikkeling alleen kan
middeninkomenslanden. Over de aanpak zijn de migratie niet tegenhouden, maar kan wel een
be I a n g r ij k Voo r OVO‘? meningen echter verdeeld: een kleinschalige of grote invloed uitoefenen. Tewerkstelling zorgt
© een grootschalige benadering? OVO bouwde immers voor een inkomen, meer kinderen die
expertise op in kleinere initiatieven. Via genieten van beter onderwijs, een beter sociale
partnerschappen ondersteunen we groei in cohesie, een betere gezondheidszorg en nog veel
Bij elk project streeft OVO naar duurzame vooruitgang. Maar wat be- professionalisme, waardoor we ondernemers en meer. Projecten moeten werkgelegenheid creéren,
tekent vooruitgang precies, en wanneer is die duurzaam? Een grondi- ondernemingen versterken. willen zij van onze steun genieten.

ge screening biedt een antwoord. We gebruiken daarbij de Duurzame
Ontwikkelingsdoelstellingen van de Verenigde Naties. Bijkomend stelt

® ®

OVO 6 thema’s centraal. . .
Klimaatverandering Demografie
@ De impact van de klimaatverandering laat zich De wereldbevolking blijft groeien: vandaag
. . het hardst voelen in ontwikkelingslanden, hoewel zijner ruim 7,5 miljard mensen. De negatieve
Goed beleid, solide bestuur @ : clings ancet el Jard &
.. . . . hun aandeel in de problematiek miniem is. Volgens  impact van overbevolking staat een duurzaam
en degelijke rechtsstaat Economie en ontwikkeling . o : :
schattingen daalt het bbp per capita in die landen samenlevingsmodel in de weg. Armoede, een
Sociaaleconomische vooruitgang is onlosmakelijk Een menswaardig bestaan voor de inwoners van tegen 2100 met 10% als het klimaatbeleid niet grote ongelijkheid in levensstandaard en de
verbonden met het beleid, de kwaliteit van ontwikkelingslanden is enkel mogelijk dankzij grondig wijzigt. De impact op het klimaat is dan verkwisting van grondstoffen zijn de gevolgen
overheidsdiensten en het respect voor een economisch weefsel waarin ondernemingen ook steevast een van de criteria bij de screening ervan. Initiatieven die inzetten op de versterking
elementaire rechtsprincipes. Stuk voor stuk kunnen groeien en bloeien. OVO organiseert van onze projecten. van de positie van vrouwen, onderwijs en groene
elementen die OVO in rekening brengt bij de diverse initiatieven om die visie uit te dragen, zoals laagdrempelige technologie kunnen dan ook op

selectie en follow-up van projecten. de SusTech4Africa-campagnes. onze steun rekenen.



Ondernemers voor Ondernemers

Welke projecten
steunt OVO?

@

Focus op ondernemerschap

Meer en meer groeit het besef dat ontwikkelings-
samenwerking op de eerste plaats economische
initiatieven dient te ondersteunen, voor zover
deze duurzaam en ingebed zijn in de lokale samen-
leving. Daarom ondersteunt OVO in de eerste
plaats lokaal ondernemerschap. Dit is de rode
draad doorheen al onze projecten. De projecten
die we steunen, zowel ngo- als B2B-projecten, zijn
onderverdeeld in zes categorieén:

@

Financiering

We helpen ondernemers in lage- en middenin-
komenslanden om hun activiteiten verder uit te

bouwen, bijvoorbeeld via microkredieten.
Reguliere leningen bij traditionele banken zijn
voor henimmers meestal niet haalbaar. Bovendien
geven we zo niet alleen hen, maar ook hun han-
delspartners een betere toekomst. OVO gebruikt
B2B-projecten om rechtstreeks te investeren in
beloftevolle ondernemers die tussen de mazen van
het net vallen: boven het plafond van microfinan-
ciering en onder de grens van de banken. Het gaat
om bedragen van 5 000 tot 50 000 euro.

©)
Gezondheid

Gezonde mensen leven langer, zijn productiever
en brengen meer bij tot de economie van hun
land. Een goede gezondheidszorg en betere en
gezondere eetgewoonten zijn dan ook cruciaal

voor de ontwikkeling van een regio.
De projecten van OVO zorgen met
een betere toegang tot medicatie,
medische zorgen en ziekenfondsen
voor een hogere weerbaarheidsgraad
bij de lokale bevolking.

@

Landbouw

Mensen die zorgen voor onze voe-
ding, lijden zelf vaak honger. Dat komt
omdat ze niet fair vergoed worden
voor hun werk en vooral, in het geval
van Afrikaanse boeren, ook wegens
de moeilijke werkomstandigheden.
Nochtans zijn zij de sleutel tot een
duurzame oplossing voor het voed-
seltekort en kunnen ze dankzij export
bijdragen tot de economische groei
van hun land.

Arme bodems, een lage beschikbaar-
heid van zaaigoed en hulpstoffen én
de slechte toegang tot markten maakt
overleven in de landbouwsector voor
hen bijzonder moeilijk. Door zich te
verenigen via onder meer coopera-
tieven enin te zetten op aangepaste
technieken en diversificatie van hun

activiteiten, en efficiénte vermarkting
van hun producten kunnen land-
bouwers hun leven in eigen handen
nemen.

®

Maakindustrie en
dienstverlening

De productie van goederen en leve-
ring van diensten dragen bij tot een
hoger inkomen voor de bevolking, tot
technologische vooruitgang en de
algemene ontwikkeling van een regio.
Maakindustrie en dienstverlening
zijn beide dynamische sectoren die
een behoorlijke toegevoegde waarde
creéren voor de consument. Daarom
gelooft OVO dat investeren in deze
sectoren een kentering kan beteke-
nen voor startende ondernemers en
hun omgeving.

®
Onderwijs en opleiding

Kwalitatief onderwijs is de basis voor
ontwikkeling. Het helpt mensen niet
alleen uit de armoede te klimmen,
maar draagt ook bij tot meer (gen-
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der)gelijkheid en een vreedzamere
samenleving. Hoewel basiseducatie
wereldwijd fors toenam, zijn er nog
altijd te veel kinderen, vooral meisjes,
die niet naar school kunnen. Daar-
om steunt OVO opleidingen die de
technische en persoonlijke ontwik-
keling van jongeren en volwassenen
in lage- en middeninkomenslanden
stimuleren.

@

Water- en
energievoorzieningen

Niemand overleeft zonder degelijke
watersystemen en sanitaire voor-
zieningen. Water is bovendien een
belangrijk element in de productie
van voedsel, energie en goederen.
Betaalbare en betrouwbare energie
voor allenis ook een noodzaak. OVO
beseft dat zonder duurzame techno-
logieén en betrouwbare infrastruc-
tuur lokaal ondernemerschap niet
mogelijk is. Daarom investeert OVO
in een betere toegankelijkheid tot
energie, water voor de landbouw,
drinkwater en sanitair.
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35 ondersteunde
NGO-projectenin 2019

Ondernemers voor Ondernemers steunt erkende ngo’s met jaren-
lange ervaring, een uitgebreide terreinkennis en een programma dat
de lokale economie in lage- en middeninkomenslanden stimuleert.
We werken ook samen met ngo's die zich inzetten om de basisvoor-
waarden in te vullen om tot economische ontwikkeling te kunnen
komen: onderwijs en gezondheidszorg, water, energie, bedrijfsgebou-
wen, werkmateriaal, enz.

Fiscaal attest

Voor giften vanaf € 40 bezorgt OVO aan donateurs een
fiscaal attest. Dat wordt opgestuurd in het jaar volgend op de
gift, in de loop van de maand maart.

Storten kan op rekening van OVO: BE50 4310 75655118 -
BIC KREDBEBB - met vermelding: ‘GIFT- ‘land’ ‘projectnr!

Ngo-projecten in Afrika

De gesteunde ngo-projecten zijn opge-
splitst per continent en onderverdeeld in
zes thema’s:

Financiering

Gezondheid

Landbouw

Maakindustrie en dienstverlening

Onderwijs en opleiding

Water- en energievoorzieningen

@ Benin Land
\erbetering van de levensom-  Project
standigheden, een duurzame
voedselzekerheid en een kans

tot ondernemerschapineen

van de armste regio’s van

Benin, Atacora. Dankzij dit

microproject worden 3300

gezinnen ondersteund bij de

productie van de graansoort

Burkina Faso e

Benin o

fonio.

Lotus Bakeries, Viafonds Bedrijf
Louvain Coopération ngo
© Burkina Faso Land

Uitwerking van een franchise-  Project
model voor vrouwelijke rijst-
verwerksters. Dit pilootproject

werd opgestart met een 40-tal
rijstverwerksters uit de regio’s

Hauts Bassins en Cascades

enwordt tegen eind 2021

uitgebreid naar 150 rijstver-

werksters.

Aperam Stainless Belgium,  Bedrijf
Gijbels Group

Rikolto ngo

o D.R. Congo Land
Vergroting van de productivi-  Project
teitin de koffieteelt en

verhoging van inkomsten

van 600 koffietelers in de

regio’s Yakoma, Boto, Mooto

en Popokabaka, dankzij de
versterking van de technische
capaciteiten en het gebruik van

© D.R.Congo Land
Verbeterde toegangtotenhet  Project
beheer van drinkwatersyste-

men voor 38.000 personen

tegen 2021. Daarnaast voor-

ziet dit project in de installatie

van sanitaire voorzieningen

voor een school met 4.380

leerlingen in de regio lturi.

beMatrix, Hope*A, Renotec, Bedrijf
Willemen General Con-

tractor
TS -
(2 D.R. Congo Land

Viadit pilootproject in Bukavu  Project
worden 20 straatjongeren
begeleid en opgevangen om
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NGO-PROJECTEN IN AFRIKA

DR.Conzo © OO O DO O

@ D.R. Congo Land
Dit project zet koffie-codpera-  Project
tieven in Oost-Congo op weg

naar financiéle autonomie. Via

het opzetten van micro-was-

stations kan hoge kwaliteits-

koffie geleverd worden voor

export. Dit project had een

directe impact op het inkomen

Financiering

Gezondheid

Landbouw

Maakindustrie en dienstverlening
Onderwijs en opleiding

Water- en energievoorzieningen

beter plantgoed. her_w sociaal en economisch te van ongeveer 7.500 betrokken
...................................... re-integreren. boerenfamilies in 2019.

Dierickx, leys en Cie, Bedrijf | | :ccc- R R R R e L] s

Miko Coffee, Viafonds Familie Leysen Bedrijf Particuliere stortingen Bedrijf .
Congodorpen ..................... ngo i e ation o S ngo

@ D.R.Congo Land () D.R.Congo Land ©) D.R.Congo Land
Verhogmgvan deinkomsten Pro;ect Via dit project worden 960 Project Toegang tot beroeps- of Project

van 4150 boeren met 30%

tegen 2021 via gerichte
micro-projecten met focus

op de productie, verwerking

en commercialisatie van
landbouwproducten in de

regio’s Yakoma, Boto, Mooto en
Popokabaka.

Particuliere donateur, Bedrijf
Viafonds

Congodorpen ngo

straatkinderen tussen 6 en 18

jaar begeleid op hun terugweg

naar hun familie en de maat-

schappij. In de straten van

Kinshasa overleven momenteel

tussen de 20.000 en 30.000

kinderen.

Cargill, Lintrust, Bedrijf
Particuliere en anonieme

giften

Rikolto ngo

technisch onderwijs voor
kansarme jongeren in Kinshasa,
Mbuiji-Mayi en Lubumbashi.
Via praktijkgerichte vakken,
sollicitatietraining, vormingen
over ondernemerschap en te-
werkstellingsbureaus worden
de jongeren begeleid naar de
arbeidsmarkt.

VIA Don Bosco ngo
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NGO-PROJECTEN AFRIKA

DR Congo Land
300 kansarme jongeren, uitde  Project
mijnstad Mbuji-Mayi, bouwen

aan hun toekomst dankzij
beroepsopleidingen met focus

) DR. Congo Land
Via dit alfabetiseringsproject Project
kunnen 640 vrouwen hun
socio-economische situatie

op een duurzame wijze ver-

beteren. Dit project begeleidt

hen ook bij de toegang tot
microfinanciering.

Mali B) €5

Senegal @

op ondernemerschap.

Brouwerij Der Trappisten  Bedi
van Westmalle

i Dom Bosco .................... ngo
) DR. Congo Land
Viadit opleidingscentrum | Project

krijgen zo'n 200 meisjes en
jongens een integrale opleiding
met aandacht voor zowel
beroeps- als sociale vaardig-
heden. Ondernemerschap
staat centraal in elke opleiding.
Naast praktijkgerichte vakken,
krijgen de leerlingen een eerste
bedrijfservaring in de produc-
tieateliers van de schoolonder-

neming.
Vandeputte Safety Bedrijf
VIA Don Bosco ngo

Rf Technologies Bedrijf
Louvain Coopération ngo
® Ethiopié Land
Twee microfinancieringsin- Project

stellingen willen hun bereik in
afgelegen plattelandsgebieden
vergroten door rurale spaar-en
kredietkassen te voorzien en
viainnovaties op viak van ICT.

Tegen augustus 2020 streeft Project
dit project naar de toegang

tot drinkbaar water, met
verbeterde hygiéne en propere
sanitaire voorzieningen voor de
21.000 inwoners van de twee
plattelandsgemeenschappen
Akim Adjobue en Akim Adwafo.
Eén scholengemeenschap
Akisss krijgt verbeterde hygi-
ene en twee propere publieke

Guinea -

Ghana @

Dit project biedt ongeveer Project
1130 kwetsbare jongeren (15

tot 25jaar), de kans om een

specifieke beroepsopleiding

in fotovoltaische energie te

volgen in het centrum voor
beroepsopleiding in Touba,

Bamako en Sikasso, tussen

B Financiering

B Gezondheid

M Landbouw

B Maakindustrie en dienstverlening
M Onderwijs en opleiding

B Water- en energievoorzieningen

LGBT Bedrijf
e -
@ Ethiopié Land

Versterken van de capaciteiten  Project
van de lokale microfinancie-
ringsinstellingen SFPI, Buusaa

Gonofaa, Wasasa en Eshet.

Het doel van dit project is het
kredietproductenaanbod van

de instellingen uit te breiden

om landbouwactiviteiten te

financieren.
KBC Bedrijf
SOS Fa .i m ......................... ngo

toiletten.

Fuji Oil Europe Bedrijf
FOS .............................. ngo
{© Guinea Land
Via lokale partner Aguidép Project

kregen een 100-tal jongeren
lessen in boekhouding en
bedrijfsbeheer en begeleiding
bij de toegang tot kredieten.
Daarnaworden de jongeren
begeleid bij het zoeken van
toegang tot de markt en het
effectief verkopen van hun
producten. Zo kunnen ze hun
eigen zaak startenen hun
droom waar maken.

Tegen 2021 beoogt dit project  Project
een duurzame toegang tot

drinkbaar water voor 18.000

personen en sanitaire voorzie-

ningen voor 14.000 personen

in de gemeente Mountougoula.

Aquafin, Denys Bedrijf
Join for Water ngo
@ Mali Land
De ontwikkeling van de Project

familiale landbouw in de regio’s
Koulikoro en Ségou via het
gebruik van duurzame en eco-
logische technieken en toegang
tot financiering. Dit project
bereikt zo'n 17.000 familiale

landbouwers tegen 2021.
Co-valent ..................... Bedr“f
SOS falm .......................... ngo

2017 en 2021.

s i

Ty -
D.R.Congo

2 Oeganda Land

Viahet duurzaambeheervan  Project
twee rivierbekkens van Mpan-
gaen Upper Lake Albert krijgen
19.200 extra mensen toegang
tot drinkwater. Er worden ook
sanitaire voorzieningen en
hygiéne-vorming voorzien voor
1500 personen via familiale
ecologische toiletten, voor
3600 leerlingenin 5 scholen

en voor 5000 inwoners van
vissersdorpen.

Join for Water ngo

Ethiopié (E) (&)

Oeganda ¢1) €3 )

Tanzania @ @
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@ Oeganda Land
Via betaalbare bouwpakketten Project
voor ecologische toiletten zet

dit project in op een betere

hygiéne en gezondheid in
West-Oeganda. Tegen 2021

voorziet dit project de bouw

van 200 ecologische toiletten

voor huishoudelijk gebruik

en 5 sanitaire blokken met

ecologische toiletten in lokale

scholen.
ADPO, Wienerberger Bedrijf
R R ngo

Viadit project wordt de lokale  Project
Oegandese ondernemersor-
ganisatie USSIA versterkt en
3500 jongeren rechtstreeks
begeleid. USSIA helpt deze
jongeren met het opstarten
enin leven houden van hun
eigen onderneming, door
diensten aan te bieden zoals
opleidingen en hulp bij het vin-
denvan toegang tot financiéle
middelen en markten.

@ Tanzania Land
Versterken van de lokale Project
economie in het Longido-dis-

trict door codperatieve banken

in 8 dorpen te versterken, zo'n

3500 vrouwelijke en jonge
ondernemers te begeleiden en

lokale initiatieven rond ecotoe-

risme te ontwikkelen.

Trias ngo
%) Senegal Land
Ondersteunen en coachen Project

vanzo'n 9500 onderne-
mende vrouwen in de regio
Fatick tegen eind 2021. Dit

via de ontginning van zout, de
geitenteelt en de productie van
cashewnoten.

Sioen Industries,
Particuliere stortingen

SOS Faim ngo

Protect Bedrijf
Trias ngo
) Tanzania Land

De kwaliteit van het technisch  Project
en beroepsonderwijs ver-

betereninde regio’s Iringa,

Dodomaen Dar Es Salaam via

een Teachers Training College

voor zo'n 300 leerkrachten.

Co-valent Bedrijf
L ngo
19 Zuid-Afrika Land
Ontwikkeling van een intelli- Project

gent zonne-energie systeem
aangepast aan de lokale
behoeften. Het systeem werd
ontwikkeld en geimplemen-
teerd door ingenieursstuden-

tenvande UCL.
Umicore Bedrijf
Louvain Coopération ngo

Zuid-Afrika
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NGO-PROJECTEN IN AZIE

B Financiering
B Gezondheid
M Landbouw
B Maakindustrie en dienstverlening
M Onderwijs en opleiding

B Water- en energievoorzieningen

Indonesié @

Versterken van de lokale zuive-  Project
lindustrie en verbeteren van de
economische situatie van zo'n

5525 zuivelboerenin de regio
Camarines Norte.

7) Bolivia Land
2500 kwetsbare jongerenvol-  Project
gen een beroepsopleiding en

bieden zo een antwoord op het

hoge tekort aan getraind perso-

neel in de regio’'s Cochabamba,

La Paz, Santa Cruzen Sucre.

Samen met 184 koffieboeren-  Project
en boerinnen zet dit project

in op duurzame initiatieven

waarbij het telen van koffie

en biodiversiteit hand in hand

gaan. Telers worden beloond

door de overheid en privéacto-

ren die belang hebben bij het
natuurbehoud.

Sioen Industries, VK- Bedrijf
VM-ACAP (Protect, Emani)

Particuliere storting Bedrijf
UL ngo
@ Bolivia Land

Dit project zet specifiekinop  Project
de emancipatie en autonomie

van zo'n 140 vrouwen en

meisjes, die zowel ondernemer

zijn als slachtoffer van fysiek en
psychisch geweld, in de regio

Oruro.

Keters Marijke bvba, Bedrijf
UZ Brussel

Louvain Coopération ngo
€D Ecuador Land

Hetinkomenvaneen 150-tal  Project
kleine koffieboeren verhogen

en hen weerbaar maken tegen

de gevolgen van de klimaat-

opwarming via biologische
productiemethodes, bosland-
bouwsystemen en herbebos-

sing met lokale fruitbomen.

Rikolto ngo

Ecuador

Haiti @

NGO-PROJECTEN IN ZUID- EN CENTRAAL AMERIKA

Verbetering van de rentabiliteit Project
ende duurzaamheid van de

keten van fine flavour-cacao

in Esmeraldas voor 413 jonge
cacaoboeren (314 mannen en
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99 vrouwen).

oo 'B‘e'd'r.ij'f
Sl ngo
) Ecuador Land

Opleiden en faciliteren van Project
kennisuitwisseling tussen 400-

tal kleinschalige aardappelboe-

renvia een lokale codperatie

met als finale doel het verster-

ken van de bedrijfsvoering.

Viafonds, Vleeswaren Bedrijf
Antonio, Belgapom

e Ecuador Land
De lokale Quinoa codperatieve  Project
Coprobich versterken om zo

de productiviteit, verkoop en
opbrengstvande 560 leden te
ondersteunen, met als doel een
duurzame, inclusieve, sociale

en economische ontwikkeling

in de regio Chimborazo.

Viafonds Bedrijf
AR ngo
@ Haiti Land

Via de ontwikkeling van 2 Project
stroombekkens krijgen 3500

extra personen toegang tot

drinkwater en 593 extraland-

bouwers toegang tot water

voor landbouw in de regio’s

Port de Paix en Belladere.

Join for Water ngo
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20 km van Brussel

In 2019 nam OVO met een loopteam deel aan de 20 km door
Brussel ten voordele van het OVO Acceleration Fund. Samen haalde
dit loopteam maar liefst €3.775 op ten voordele van het OVO
Acceleration Fund.

Medewerkers van de volgende bedrijven maakten deel uit van het
OVO-loopteam:

ArcelorMittal Belgium, KD Consult, Nazka, Siemens, Umicore,
Walters People, Wienerberger.
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8 ondersteunde
B2B-projectenin 2019

Ondernemers voor Onderne-
mers biedt zakelijke partnersin
Belgié de mogelijkheid om on-
dernemers of bedrijven die een
onderneming willen starten of
uitbreiden in Afrika, rechtstreeks
te steunen. Hiervoor ontwikkelde
OVO drie formules:

o U investeert financieel.

o U deelt uw expertise.

o U doneert aan het OVO
Acceleration Fund.

OVO bouwt voortdurend haar
portefeuille van ondernemers-
projecten in Afrika met een

degelijk uitgewerkt business-
plan verder uit. Enkel duurzame
projecten met maatschappelijke
relevantie en een aantoonbare
financiéle continuiteit komen

in aanmerking. Deze projecten
worden vervolgens voorgelegd
aan geinteresseerde Belgische
investeerders. OVO zoekt de
perfecte match tussen investeer-
der en ondernemer en verleent
professionele ondersteuning.

Selectie B2B-projecten

Om de selectie van de B2B-
projecten verder te professio-

naliseren, ontwikkelde OVO

de ‘Sustainable Technology for
Africa’ competitie. Met de
SusTech4Africa-campagnes wil
OVO duurzaam ondernemer-
schap in Afrika ondersteunen en
promoveren. OVO werkt daar-
voor samen met sterke organi-
saties zoals het Vlaams Instituut
voor Technologisch Onderzoek
(VITO), Thomas More hoge-
school en The African Diaspora
Projects Initiative.

Per SusTech4Africa-campagne
selecteert OVO een 10-tal Afri-

kaanse start-ups en scale-ups
waarmee het een samenwer-
king op lange termijn wil aan-
gaan. Tijdens een boostcamp
worden door middel van in-
tergenerationele en -culturele
samenwerking de eerste grote
stappen gezet in het optimali-
seren en verduurzamen van de
business modellen.

In 2019 organiseerde OVO
SusTech4Africa-campagnes
in Belgié voor de Afrikaanse
diaspora enin Oegandaen
Rwanda voor lokale scale-ups.

Oeganda

B Financiering

B Gezondheid

M Landbouw

B Maakindustrie en dienstverlening
B Onderwijs en opleiding

B Water- en energievoorzieningen

w GEZONDHEID

Aérobe Medical and Project
Engineering Supplies Ltd

Abraham Muhindo Bwalhuma richtte
samen met 2 personeninjuli 2015
Aérobe Medical and Engineering
Supplies Ltd op. Het bedrijf is actief in
de aan-en verkoop van laboratorium
materiaal, reagentia en apparatuur en
wil nu een laboratorium opstarten.
Abraham Muhindo Bwalhumais

een senior laboratoriumtechnoloog
en microbioloog (BLMS,MSc)

met zeven jaar ervaringinde
diagnostische industrie op zowel
praktisch als managementniveau

en volgt momenteel een tweede
masteropleiding op het gebied van
diagnostische microbiologie.

Guy Morre Investeerders

Thierry Deflandre
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WATER & ENERGIE-
VOORZIENINGEN

Innovex Uganda Ltd. Project

Het bedrijf Innovex, opgericht in 2014,
beoogt de industriéle ontwikkeling/
productie en verkoop van monitoring-
tools voor zonnepanelen: een slimme
oplossing voor het bewaken en
analyseren van de prestaties van
hernieuwbare energiesystemen. Het
bestaat uit hardware (Davix) en een
op de cloud gebaseerd websysteem,
met een gebruikersinterface via een
smartphone-applicatie.

Jan Flamend Investeerders
Frans Verschelden
Symbiosis.Life bvba

Thierry Deflandre

WATER & ENERGIE-
VOORZIENINGEN

Trautbuck Energy Project

Trautbuck Energy werd als sociale
onderneming in Kitala Katabi opgericht
door twee partners die bijzonder
gepassioneerd zijn door afval-en
milieubeheer, aangezien de toekomst
van Oeganda ervan afhangt. De
onderneming richt zich op de behoefte
aan hernieuwbare energiebronnenin
Oeganda.

Voortbouwend op een bestaande
onderneming, actief op het viak

van ontwerp en plaatsing van
biogasinstallaties, wil het Trautbuck-
team zich nu richten op het verspreiden
van biomassabriketten afkomstig van
organische afvalstromen om mee te
koken. Trautbuck heeft een veelzijdige
en mobiele briketmachine ontworpen
met een hoge productiekwaliteit.

Symbiosis.Life bvba
Anonieme investeerder
OVO Acceleration Fund

Investeerders
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WATER & ENERGIE-
VOORZIENINGEN

Adapt Plus Ltd Project

Adapt+, een project van David
Nkwanga, zet reeds vijf jaar in op
energietoe-passingen voor gezinnen.
Adapt+ gelooft in ethanol, een derivaat
van de suikerindustrie, als ‘brandstof
van de toekomst’ Daarvoor heeft het
speciale kachels aangemaakt die een
derde tot de helft goedkoper zijn dan
de ingevoerde oplossingen.

Hugo Van de Cauter Investeerders
Emiver Consulting

Athlon Car Services

Anonieme investeerder

MAAKINDUSTRIE &
DIENSTVERLENING

Golden Rosa Ltd. Project

Golden Rosa is een kunststof-
verwerker van gerecycleerd materiaal.
Het bedrijf startte in 2008 met het
verdelen van zakjes voor plantenkweek.
Sinds 2017 zijn ze operationeel als
Golden Rosa Ltd.

Het verzamelt plastiek afval, laat
extern HDPE-granulaten aanmaken

en produceert flakes, zakjes voor
plantenkweek, vuilniszakken

en kunststofvellen.

Het inzamelen ensorterenis zeer
arbeidsintensief zodat er naast de
ecologische ook een grote sociale
impact is.

Er wordt dagelijks 600 ton plastic
gebruikt in Oeganda. Het is van cruciaal
belang dat de recyclage-industrie dit
aanpakt.

Rotary Beveren Investeerders
Thierry Deflandre
OVO Acceleration Fund

=== FINANCERING
—_——
=

Akaboxi Ltd. Company Project

Akaboxi, opgestart in 2018, wil op een
digitale manier zorgen voor de
financiéleinclusie van lokale boeren-
gemeenschappen met telkens
30 landbouwvers.
Met hoofdzetel in Kampala heeft
de onderneming vestigingen in het
Sheema en het Kiryandongo district.
Haar ondersteuning is gebaseerd op
vijf pijlers:
« het leveren van kwalitatief
zaad- en plantgoed bij de start van
het plantseizoen
» een grotere en makkelijkere
toegang tot de kredietmarkt
« een handig en makkelijk
digitaal systeem voor opvolging van
het individuele spaargeld
« de begeleiding bij de verkoop
van landbouwproducten en training
van best practices
 de jobcreatie voor vooral jongeren
envrouwen

Close The Gap Investeerders
OVO Acceleration Fund

Kameroen

Rwanda

Oeganda

J
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Rwanda Land
Moulin du Nil Blanc Ltd Project

De onderneming (MNB) werd in

2012 in Rwanda opgericht door Zilipa
Nyirabyago. MNB kweekt en verkoopt
paddenstoelenzaad en -substraat aan
lokale koffietelers zodat ze het hele
jaar door op een inkomen kunnen
rekenen en dus financiéle onafhankelijk
creéren. Zilipa Nyirabyago woont sinds
2002 in Belgié. Zij heeft in Rwanda
enin Ivoorkust voor multinationals
gewerkt en heeft heel wat technische
en beleidservaring. MNB won in 2018
de Sustainable Technology for Africa
Award in Belgié.

Emiver Consulting Investeerders
Jos Verlinden

Inge Ketels

OVO Acceleration Fund

9
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Kameroen Land
Suzy Farms Ltd Project

Naast de teelt van diverse fruitsoorten,
het kweken van varkens, pluimvee en
vissoorten zorgt Suzy Farms tevens
voor de begeleiding van de lokale
landbouwers zodat ze kunnen rekenen
op een grotere oogst en hun producten
beter kunnen vermarkten. Het bedrijf,
opgerichtin 2014, werd reeds in

2018 door OVO gesteund. De nood
aan verdere financiering werd vooral
ingegeven door de beknopte behuizing
van de huidige faciliteiten, waardoor
onder andere dieren vroeger dan
verwacht moeten verkocht worden.

Antoine Schockaert Investeerders
Guy Morre

Peter Thevissen

OVO Acceleration Fund
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ovVOo

ACCELERATIO

FUND
=

Breng Afrikaanse ondernemers op kruissnelheid

——

Het OVO Acceleration Fund

In 2019 lanceerde OVO in
samenwerking met de Koning
Boudewijnstichting het ‘'OVO
Acceleration Fund’ Dit fonds
werd opgericht om onderne-
mers uit lage- en middenink-
omenslanden, die het moeilijk
hebben om de lokale financiéle
markt aan te boren, te helpen
met een sociale lening. Coaching
en kennisoverdracht blijven ook
hier primordiaal.

Innoverende
financieringsmethode
Bedrijven én particulieren
kunnen via giften het ‘OVO
Acceleration Fund’ financieren.

Dit fonds zet giften om in lenin-
gen met een korte looptijd aan
zorgvuldig geselecteerde projec-
ten. Hiermee verlaagt OVO de
drempel om projecten in Afrika
te financieren:

e Schenkers bepalen zelf het
bedrag en betaalmoment, los
van de specifieke projectbe-
hoeften, en krijgen een
fiscaal attest voor hun gift.
Het Fonds zamelt de giften
inen leent ze op het best
geschikte moment uit aan
geselecteerde onderne-
mers. OVO staat in voor de
contractuele afwikkeling, de
opvolging en informeert de

schenkers regelmatig over
de gang van zaken van de
projecten.

e De begunstigden kunnen
hun business plan uitvoeren
zonder een lange en intense
financieringsronde.

Kapitaalaflossingen en interest-
vergoedingen van uitstaande
leningen komen opnieuw in

het fonds terecht en worden
geherinvesteerd in nieuwe door
OVO voorgedragen projecten.
Zo creéert dit rollend fonds een
belangrijke hefboom voor duur-
zaam ondernemen in Afrika.

Samen met de Vlaamse Instelling voor Technolo-
gisch Onderzoek (VITO), de Thomas More Hoge-
school en the African Diaspora Projects Initiative
zoekt OVO naar beloftevolle projecten met als
thema ‘duurzame technologieén voor Afrika’ Hier-
voor ontwikkelde OVO de ‘Sustainable Technology
for Africa’ competitie.

Kleine bedrijven met een sterke sociale dimensie
die wensen op te starten of op te schalen, worden
uitgenodigd om hun project in te dienen. De maxi-
male financieringsnood is 50 000 €. Het bedrijf
heeft bovendien het potentieel om binnen de 3 tot
5 jaar economisch rendabel te zijn.

Het innovatieve bedrijfsidee moet ofwel duurza-
me technologie omarmen om het beter gebruik
van hulpbronnen, hergebruik en recycling, vermin-
dering van verontreiniging ... te bewerkstelligen.
Ofwel zorgt het voor de overgang naar een meer
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SusTech4Africa: het concept

duurzame samenleving of economie door bijvoor-
beeld gezondheidszorg en onderwijs toegankelijk
te maken voor iedereen. Technologie is daarbij de
leidraad.

Na een grondige selectie, worden een tiental on-
dernemers uitgenodigd om deel te nemen aan een
meerdaagse boostcamp waarbij onder meer busi-
ness modeloptimalisatie, verduurzaming, finan-
ciéle planning, sales en presentatievaardigheden
aan bod komen. Ze worden daarbij begeleid door
experten van VITO, OVO-vrijwilligers, Belgische
ondernemers en werknemers, en studenten van
Thomas More en een lokale universiteit.

De meest impactvolle projecten worden bekroond
met verdere begeleiding tot een volwaardig busi-
ness en financieel plan, expertise-uitwisseling en
een sociale lening.
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Ondernemers zijn cruciaal
voor jobcreatie in Oeganda

“Er zijn verschillende goede manieren om de
levensstandaard van de Oegandese bevolking te
verbeteren en haar zelfredzaamheid te versterken. Het
structureel steunen van ondernemers is er een van.

Zij zijn cruciaal voor het scheppen van jobs in dit door
werkloosheid geteisterde land’, zegt Guy Wauters van
het Limburgse steenbedrijf Vandersanden.

Tijdens een privébezoek aan Oeganda kreeg
Guy Wauters de mogelijkheid om een kijkje te
gaan nemen bij een project van de ngo Trias die
de lokale ondernemersorganisatie USSIA onder-
steunt. Door het netwerk van OVO - dat voor
een deel van de financiering zorgde - kwam
Vandersanden in contact met dit project.

“‘De steenkapper die we bezochten, schreef de
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voorbije jaren een echt succesverhaal”, legt
Wauters uit. “Door zijn zaak gestaag uit te bou-
wen, kan hij zich nu richten tot de Oegandese
middenklasse. De professionaliteit waarmee hij
zijn zaak runt, was echt wel opvallend. Maar zijn
nood aan financiering blijft: als hij niet aan een
aanvaardbare rentevoet kan lenen, vertraagt zijn
groei. USSIA kan hem daarbij helpen”

Opleiding is de sleutel

Volgens Wauters kan USSIA ook een heel be-
langrijke rol spelen in het opleiden van een kleine
duizend ondernemers uit de bouwsector.
“‘Oeganda kent een explosieve groei van de bevol-
king en de werkloosheid piekt enorm. We zijn zelf

ondernemer en onderkennen daarom het belang
dat ondernemers in Oeganda kunnen hebben.
Om jobs te creéren zijn immers ondernemers
nodig, maar die moeten goed worden opgeleid.
Technische opleidingen, een boekhouding voeren,

commercieel denken ... Het is allemaal broodnodig.

Hierbij moet trouwens speciale aandacht gaan
naar de opleiding van vrouwen. Het is voor hen
een manier om hun onafhankelijkheid af te dwin-
gen in een maatschappij die door mannen wordt
gedomineerd”

Steun spreiden

Vandersanden is ondertussen meer dan tien jaar
een trouwe partner van OVO. “Maar we doen
meer dan OVO steunen. We proberen onze steun
te verdelen onder projecten die structureel iets
willen veranderen’, vervolgt Wauters.

“Zo ondersteunen we in Oeganda een project
van een heel andere orde. Wij voorzien alle 150
inwoners van een dorpje gedurende 2 jaar van een
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basisinkomen van ongeveer 1 euro per dag.

Dit project, dat bijna anderhalf jaar loopt, vormt
het onderwerp van een wetenschappelijke studie.
De resultaten zijn tot nu toe bemoedigend.

Z0 gaat ondertussen 80% van de kinderen naar
school. Vroeger was dit amper 50%. Hoe beter de
jongeren zijn opgeleid, hoe meer kans ze maken op
een job of om als ondernemer te kunnen beginnen.
Uiteindelijk willen we dit project uitrollen over een
10-tal dorpjes”

Elders in Afrika ondersteunt Vandersanden nog
projecten die rechtstreeks met gezondheidszorg
te maken hebben. “Zo sponsoren we in Congo

een oogkliniek waar cataractoperaties worden
uitgevoerd. Dit heeft een directe impact op de
levenskwaliteit van de lokale bevolking. Liever dan
onze eieren in één mand te leggen, spreiden we
ze” besluit Wauters.
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Sponsors in Natura
Onze sponsors stonden OVO met raad
endaad bijin 2019:

Tekenden in 2019 voor meer dan winst

Kernleden . .
. Aquafin Sobinco Aquafin Louvain Cooperation
Onze kernleden zijn BNP Paribas Fortis Umicore Afropreneur Network MASTERmail
Leden bedrijven die de werking DEME VE Tk Rk S Benet s Auvicom McKinsey & Company
Onze leden zijn bedrijven van OVO op substanti€le Lotus Bakeries Veolia Water Technologies B el ife
en ondernemende mensen wijze ondersteunen. Zij zijn Roularta Media Group Wienerberger Eilsélgir%)as S M;E;Odev
die de werking van OVO ook vertegenwoordigd in de SEICLE Brussels Africa HUB Peter Mockers photography
mogelijk maken: bestuursorganen van de vzw: Campus Wemmel SCK-CEN
Chateaux vini Siemens

16M Denys Metallo Belgium Soudal Comé&co Thomas More

Alsico Elshout Marc Metropool 4x4 Special Fruit CxO Trends

Antwerp Automotive Eriks Miko Coffee service Thomas More Kempen DEME Universiteit Antwerpen

ATL-Renting Essenscia Notariaat De Jaeger Travvant Denys _ Universiteit Gent

Basf Antwerpen Fedustria Polytra U-Sentric Fedustria UHasselt

Batiself Group Bouwen Ravago Distribution Center UGent Fevia Vanbreda Risk & Benefits

BeMatrix Group Joos Renault Antwerpen UZ Brussel Fuji Oil Europe Vandersanden

Brouwerij der Trappisten van Westmalle  Haentjens Katleen Salar Sociaal Secretariaat ~ Van de Voorde- Du Priez ICHEC Alumni Wienerberger

Candor Imes Dexis Serendipia VITO Incofin VITO

Consultamus Inex Sioen Industries Waterland Private Equity IOM VOKA

Cordeel Zetel Temse Jorssen SKF Belgium Willemen General Contractor KULeuven VUB

Dafra Pharma International L&LCmp Smulders Group Liedekerke

Demuko Maes Joke Snick Euroingredients
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“De wereld zal er beter op
worden, zowel ecologisch als
sociaal, als Afrika zijn industrie
kan ontwikkelen met lokale
grondstoffen, lokale klanten
en lokale werknemers die een
fair inkomen verdienen. We
hebben partnerships nodig
op diverse niveaus tegelijk,
op privé, publiek en sociaal
vlak. OVO speelt daarbij een

belangrijke rol”

Freddy De Mulder

ex-CEO Opel Antwerpen
en General Motors,
bestuurder OVO
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Tekenden in 2019 voor meer dan winst

Investeerders

Onze investeerders zijn bedrijven en personen
die via OVO of het OVO Acceleration Fund
rechtstreeks steun verlenen aan een B2B-
project in lage- en middeninkomenslanden:

Donateurs

Onze donateurs zijn bedrijven en personen
die via OVO een ngo-project in lage- en
middeninkomenslanden ondersteunen en
mee financieren:

Antoine Schockaert
Basf Antwerpen
Bastin & Co

Close the Gap
Emiver Consulting
Frans Verschelden

Acerta

Ad Hoc VOF

ADPO

Aperam Stainless Belgium
Aquafin

Belgapom

beMatrix

Brouwerij Der Trappisten van
Westmalle

Cargill

Co-valent

Freddy De Mulder

Frieda Deckers Consulting

Guy Morre

Heidi Rakels

Hestia

Hugo Van de Cauter

DEME

Denys
Dierickx, Leys en Cie
Familie Leysen
Fuji Oil Europe
Gijbels Group
Hope™A

Inex

KBC

Keters Marijke
LGTB

Ignace Vandenbulcke
Inge Ketels

Jan Van de Wiele
Jean-Paul Goole
Peter Thevissen
Philippe Snick

Lintrust

Lotus Bakeries
Miko Coffee,
Neuhaus

North Sea Port
Protect
Renotec

Rf Technologies
Roularta Media Group
Sioen Industries
Terre Bleue

Rony Inslegers

Rotary Beveren
Roularta Media Group
Simbiosis.Life

Thierry Deflandre
Umicore

Umicore

UZ Brussel

Vandeputte Safety

Viafonds

VKVM-ACAP (Protect, Emani)
Vleeswaren Antonio - Breydel
Wienerberger

Willemen General Contractor
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‘Ik bewonder écht de mensen

die zich dagelijks voor
Ondernemers voor Ondernemers
inzetten op vrijwillige basis. Ik
raad elke ondernemer aan om
ook met hen in zee te gaan. Het
zijn stuk voor stuk professionals

met een gedegen kennis van

het zakenleven die hun job heel
serieus nemen.

Frans Van Tilborg
CEO Miko Coffee
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Kern ngo-leden
Onze ngo-partners zetten uw engagement om in duurza-
me ontwikkeling:

Congodorpen stimuleert en begeleidt een geintegreerde
ontwikkeling van het platteland in de meest kwetsbare
gebieden in de Democratische Republiek Congo. De

ngo werkt op het niveau van economische ontwikke-

ling, onderwijs en gezondheidszorg. Congodorpen sluit
partnerschappen met lokale actoren en betrekt de lokale
bevolking bij de projecten.

Louvain Coopération koppelt academische vaardigheden
aan Zuid-expertise om innovatieve oplossingen te bieden
voor de uitdagingen in ontwikkeling, met name de strijd
tegen honger, ziekte en armoede. De ngo werkt nauw
samen met de Université Catholique de Louvain.

Join For Water zet in op rechtvaardig, duurzaamen
participatief waterbeheer en -gebruik. Een sleutelfactor
daarinis de inclusieve en duurzame toegang tot water en
waterdiensten en kwaliteitsvolle sanering. De organisatie
versterkt de capaciteiten van de lokale actoren d.m.v. een
multi-partijenaanpak.

SOS Faim ondersteunt duurzame en familiale landbouw in
Afrika en Latijns-Amerika door de capaciteit van de kleine
boeren te versterken en hun belangen mede te behar-
tigen. SOS Faim strijdt voor een gunstig beleid voor de
familiale landbouw, zowel lokaal als wereldwijd.

Trias versterkt boerenorganisaties en ondernemers-

verenigingen in Azié, Afrika en Latijns-Amerika. Via hun
organisaties leren familiale boeren en kleine ondernemers
ijveren voor maatschappelijke veranderingen, waardoor
ook kansarme mensen hun dromen kunnen waarmaken.

VIA Don Bosco is een Salesiaanse ngo die werkt aan
integrale kwaliteitsvorming voor kansarme jongeren, via
technisch en beroepsonderwijs. VIA Don Bosco onder-
steunt lokale scholen en opleidingscentra in het Zuiden via
partner organisaties.

Rikolto helpt boerenfamilies om een kwaliteitsvol product
op de markt te brengen en er ook een faire prijs voor te
krijgen. Hierdoor verdienen ze meer, werken ze zichzelf
uit de armoede en voeden ze de wereld op een duurzame
manier.

Ngo-lid

FOS promoot als ngo internationale solidariteit en stelt in
haar projecten de thema’s waardig werk, sociale bescher-
ming en rechten van vrouwen centraal.

Tot slot danken wij ook:
e Alle particuliere en anonieme bijdragen voor
onze projecten in lage-en middeninkomenslanden.

e Alle supporters die het loopteam van OVO tijdens
de 20 km door Brussel een hart onder de riem
staken via hun bijdrage voor onze projecten.

Treed toe tot het
OVO-netwerk

U wil ondernemers in lage- en middenink-
omenslanden versterken? Of u gelooft ook
dat het ondersteunen van ondernemerschap
mensen op een duurzame manier vooruit kan
helpen? Dan hoort u thuis in het netwerk van
OVO. Dat kan op twee manieren:

» Ondersteun zorgvuldig geselecteerde
ontwikkelings- of businessprojecten van
ondernemers in lage- en middeninkomens-
landen via bedrijfsgiften, investeringen of
een gift aan het OVO Acceleration Fund.
Giften zijn fiscaal aftrekbaar vanaf 40 €

e Ondersteun de werking van OVO als
ambassadeur, vrijwilliger, lid of sponsor
in natura.

Vandaag mag OVO tal van bedrijven tot haar
partners rekenen, van multinationals tot
kleine ondernemingen. Hun gelijkenis: een
hart voor ondernemerschap overal, dus ook in
lage- en middeninkomenslanden.
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Word lid

Reiken uw ambities ook verder dan goede
omzetcijfers? Dan is een lidmaatschap op
uw lijf — of bedrijf - geschreven. U zet er
niet alleen uw duurzaam engagement mee
in de verf, u wordt ook uitgenodigd op onze
bijeenkomsten en activiteiten. Daar kunt u
ervaringen uitwisselen en contacten leggen
met ondernemers en ondernemende mensen
die - zoals u - entrepreneurschip in lage- en
middeninkomenslanden willen stimuleren.
Aarzel niet en stort nu uw lidmaatschapsbij-
drage van 552.5 € (btw incl.) op de KBC-
rekening van OVO:

-BE50431075655118
- Vermeld: ‘Lidmaatschap OVO.

Doe mee

Wilt u graag meer informatie over de verschil-
lende mogelijkheden om u als bedrijf, ambas-
sadeur of vrijwilliger te engageren?
Contacteer ons vrijblijvend om de samen-
werkingsmogelijkheden te bespreken via
bjorn@ovo.be of telefonisch 016 32 10 72.
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Onze organisatie ® ® ®

Team Investeringen: Team Organisatie & Ontwikkeling: Team Operationele Werking:
E— dit team van financiéle en business dit team werkt onder meer nieuwe dit team staat in voor de dagelijkse
development-experten selecteert, initiatieven uit, tekent interne proces-  werking van de organisatie: beheer
coacht envolgt geselecteerde senen procedures uit en ondersteunt  projectenportefeuille, administratie,
B2B-projecten met een socio- waar nodig de andere teams. events, boekhouding, logistiek, enz.
Vrijwilligerswerking @ economische impact op.
Ondernemers voor Ondernemers is een vrijwilligersorganisatie. Team Communicatie: Algemene
De vverl;mg st.eunt voorna.r.ne.lu.k op dg er)thou5|aste en dit team van communicatie-experten Vergadering
professmnelemzet van vvr|JW||||gers die zich belangeloos ondersteunt de organisatie bij het |
mzztten. ie Wg%e\r}rs? odndersteLénd dloor 3 \I/jSte K uittekenen van de communicatie-
medewerkers (2, ie de operationele werking verzekeren. . :
strategie en -acties.
In 2019 kon de vzw rekenen op de steun van meer dan 70 & Raad van Bestuur
actieve vrijwilligers. @ T
De vrijwilligers worden gegroepeerd in diverse functionele Tc.aam sales & Mal.‘ketlng: Operationeel
‘competentieteams’. De indeling en samenstelling van deze d|t”te'ar.n bestaat uit een ploeg ervaren Bestuur
teams wordt op een flexibele en pragmatische manier beheerd vruvv.|.|||ge co.nsulenten, diede
enindien nodig jaarlijks bijgestuurd. Ad hoc kunnen steeds bedrijfsrelaties beheren. l l ! !
specifieke werkgroepen worden bijeengeroepen om innovatieve ~Zij contacteren organisaties en Team Team Sales & Team Team Team
samenwerking te stimuleren. In 2019 konden de vrijwilligers informeren hen over de mogelijk- Opera’f(lpnele Marketing Investeringen Communicatie 8rgtamks§t||? &
hun expertise ter beschikking stellen van de volgende teams: heden van het unieke OVO-netwerk. Werking ntwikkeling
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Ambassadeurs

OVO kan ook rekenen op de
steun van een 10-tal geénga-
geerde ambassadeurs. De OVO
ambassadeurs spreken hun net-
werk aan en brengen de consu-
lent-vrijwilligers van Team Sales
& Marketing zo in contact met

nieuwe geéngageerde bedrijven.

Zij zorgen voor introducties
en vormen op die manier een
belangrijke hefboom voor de
werking van OVO.

Operationeel bestuur

Het Operationeel Bestuur fun-
geert als schakel tussen de Raad
van Bestuur en de operationele
werking. Dit bestuur wordt ad
hoc samengeroepen op initia-
tief van één van haar leden om
strategische voorstellen voor te
bereiden, operationele zaken te
bespreken, etc.

Daarnaast legt het Operationeel
Bestuur ook contacten met
interessante partners, definieert
het opportuniteiten en gaat het
op zoek naar win-win partner-
schappen.

Bestuur

Ondernemers voor Onder-
nemers (OVO) is een vzw naar
Belgisch recht met als hoogste
bestuursorgaan de Algemene
Vergadering. In de Algemene
Vergadering zijn alle stakehold-
ers (bedrijven, ngo’s, vrijwilligers
en experts) vertegenwoordigd.
De Algemene Vergadering

komt jaarlijks samen. Ze stelt de
Raad van Bestuur aan, keurt de
jaarrekening goed, geeft kwijting
aan de bestuurders en keurt de
begroting goed.

De Raad van Bestuur, waarin
alle stakeholders vertegenwoor-
digd zijn, komt vijfmaal per jaar

samen en zet de beleidslijnen uit.

Die worden door het secretar-
iaat en de vrijwillige medewerk-
ers in de praktijk gebracht.

De voorzitter zit zowel de
Algemene Vergadering als de
Raad van Bestuur voor. Alle
bestuursleden zijn onbezoldigde
vrijwilligers.

Luc Bonte
voorzitter

Marc Despiegelaere
ex-Join For Water, ondervoorzitter

Anita Ory

Wienerberger, bestuurslid namens de
bedrijven

Alain Bernard

DEME, bestuurslid namens de bedrijven
Francis De Nolf

Roularta Media Group, bestuurslid namens
de bedrijven

Guy Ethier

Umicore, bestuurslid namens de bedrijven
Sabine Schellens

Aquafin, bestuurslid namens de bedrijven
Marie Devreux

Louvain Coopération, bestuurslid namens
dengo’s

Overzicht bestuursleden (stand van zaken 31 december 2019)

Jos Van Steenwinkel
Congodorpen, bestuurslid namens de ngo's

Leo Scheers

bestuurslid namens de vrijwilligers
consulenten

Rony Inslegers

bestuurslid namens de vrijwilligers
consulenten

Bettie Elias

bestuurslid namens de communicatie-
vrijwilligers

lise De Smedt

bestuurslid namens de communicatie-
vrijwilligers

Freddy De Mulder

bestuurslid namens de experts
JanFlamend

bestuurslid namens de experts

Hugo Vercammen

bestuurslid namens de experts en
financieel controller
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Transparantie

OVO engageert zich ertoe om
leden, donateurs, sympathisan-
ten en medewerkers met het
jaarverslag te informeren over
de concrete inzet van de ingeza-
melde fondsen.

Elke belanghebbende van OVO
heeft recht op deze informatie.
Het is ook steeds mogelijk om
extra gegevens op te vragen bij
het secretariaat.
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BAG Innovation wint eerste
SusTech4Africain Rwanda

De start-up BAG Innovation is de winnaar van het eerste ‘Sustainable

Technology for Africa’ event in de Rwandese hoofdstad Kigali. EIf

projecten en ondernemers namen deel aan deze tweede internationale

editie.

Hoofdlaureaat BAG Innovation
werkte een digitaal platform uit
dat studenten en bedrijven aan
elkaar linkt. Het telt vandaag
6000 studentenledenen 115
kmo’s. Over twee jaar mikt het
op 200.000 studenten en een
duizendtal bedrijven. “BAG
Innovation heeft veel potentieel
en biedt een duidelijke oplossing
voor de werkloosheid”,

vertelt OVO-bestuurslid Jan
Flamend die voorzitter was
van de jury. Die oordeelde

op de criteria duurzaamheid,
innovatie, ecologische impact,
werkgelegenheid, business

& marketing potentieel ende
kwaliteit van de pitch.

Tweede laureaat werd
NETOT LAB, dat een slim

gasmeterproject heeft
uitgedokterd waarbij gezinnen
kunnen natrekken wanneer
hun gasrecipiént bijna leeg is.
Het maakt daarbij gebruik van
Internet of Things (loT). De
derde winnaar is CROP Tech,
dat een met zonne-energie
aangedreven droogsysteem
heeft ontwikkeld voor
maisboeren. OVO gaat de
komende zes maanden met
deze drie bedrijven verder aan
de slag. Zij kunnen een sociale
lening krijgen tot 50.000 euro.

Winnaar van het eerste
Sustech4Africa-event in Kigali:
Team BAG Innovation

“Het was een geslaagde editie.
Alle projecteigenaars hebben
hun uiterste best gedaan. Het
kan dus best dat we ook meer
starters van dit event meenemen
in ons investeringsplan” aldus Jan
Flamend. SusTech4Africa werd
voor de tweede keer in Afrika
georganiseerd in samenwerking
met VITO, Thomas More en
Chancen International. Volgend
jaar vindt Sustainable Technology
for Africa voor het eerst plaats in
Senegal.
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M Financiering

Financieel verslag 2019 .........

voorziening B Gezondheidszorg

M Landbouwen

Ondersteuning ngo-projecten per thema
veeteelt

M Opleiding en Onderwijs

Ondersteuning NGO-Projecten per continent Ondersteuning ngo-projecten per land

B Midden- en Zuid-Amerika €450000
W Azié €400 000
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Het hefboomeffect: uw gift x 5

Ondernemers voor Ondernemers werkt binnen haar
ngo-pijler enkel samen met ngo'’s die door de Belgische
overheid erkend zijn. Dit biedt de beste garantie op een
duurzame samenwerking met partners die beschikken
over de nodige ervaring en expertise. Bovendien geniet de
meerderheid van onze ngo-projecten zo van een voordelig
systeem van medefinanciering door de Europese Com-
missie, het Belgisch Fonds voor de Voedselzekerheid of de
Belgische Ontwikkelingssamenwerking. Deze co-financie-
ringsmethode creéert een multiplicatoreffect met factor

5 voor projecten waar het medefinancieringssysteem van
toepassing is. Dankzij die hefboom kon OVO in 2019 meer
dan 3,29 miljoen euro extra vrijmaken voor ontwikke-
lingsprogramma’s in lage- en middeninkomenslanden. Een
bijdrage waarmee we een verschil maken.

A

Hefboomeffect Viafonds _Y.!ﬁ

Viafonds is het sociaal fonds van de federatie van de Bel-
gische voedingsindustrie Fevia. Alle ondernemingen uit de
voedingsindustrie die giften doen aan OVO, kunnen een
beroep doen op deze extra hefboom. In 2019 engageerde
Viafonds zich om voor elke euro die een voedingsbedrijf
doneerde er 0,70 euro bovenop te doen.
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Co-valent Covalent

Als vormingsfonds en dus paritair samengestelde netwerk-
organisatie in de sector van chemie, kunststoffen en life
sciences, heeft Co-valent als missie het sensibiliseren, het
activeren en het financieren van vorming en tewerkstelling
van de arbeiders en bedienden uit de sector. Hierbij heeft
het vormingsfonds specifiek aandacht voor kwetsbare
groepen, ook in lage- en middeninkomenslanden.

Vakbonden en werkgevers, die samen het beheerscomité
van Co-valent vormen, beslisten in de sectorale overeen-
komst rond vorming een deel van de loonmassa van de
sector in te zetten voor een duurzame samenleving. Op
aangeven van de vakbonden werd besloten ook in inter-
nationaal kwetsbare omgevingen mee te werken aan het
realiseren van duurzame levenskwaliteit. Co-valent steunt
daarom als één van de eerste vormingsfondsen projecten
rond internationale solidariteit. Via OVO steunde Co-va-
lentin 2019 zo een project rond duurzaam waterbeheer
in twee rivierbekkens in Oeganda van de ngo Join For
Water, een project voor kwaliteitsvolle technische- en
beroepsopleiding in Tanzania van de ngo VIA Don Bosco
eneen project in Mali voor duurzame landbouw in beheer
van de ngo SOS Faim.
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Financieel verslag 2019

Activa 2019 2018 2017 2016 Opbrengsten 2019 2018 2017 2016
Vaste activa Bedrijfsgiften NGO-projecten €878071 €794210 €776121 €781242
Materiéle vaste activa €2336 €2890 €3665 €5102 Giften OVO Acceleration
Leningen aan projecten €3547 €5000 : - Fund €27275 - - -
Vlottende activa Lidgelden van bedrijven en ngo's €154 500 €187 750 € 187000 € 155000
Vorderingen op ten hoogste Subsidies €50235 €52210 €1506 €506
één jaar €42729 €41797 €6268 €49084 Middelen uit giften en B2B €40392 €42994 €41767 €44 900
Liquide middelen €279053 €282543 €291882 €257 207 Andere opbrengsten** €78060 €61164 €53706 €64887
Overlopende rekeningen €1924 €3458 €7802 €1399%96
Totaal €1228532 €1138328 €1060 100 €1046535
Totaal der activa €329589 € 335688 €309617 €325389 Kosten 2019 2018 2017 2016
Passiva 2019 2018 2017 2016 NGO—projectbestedingen €878071 €794210 €776121 €781242
Eigen vermogen Doorstorting giften bestemd
Reserves €188 633 €188633 €198 633 €218633 vaer OO Aesleraiiem L e - - -
Overgedragen winst/verlies €49 689 €29042 €12838 €2099 Werkingskosten €302539 €337914 €293239 €263194
Kapitaalsubsidies €1140 €1425 €1931 €2437
Schulden Totaal €1207 885 €1132124 €1069 360 €1044436

Diverse schulden® €24057 €40 465 €34798 €22482
Handelsschulden €66070 €76123 €61417 €77 612 Resultaat €20647 €6204 -€9260 €2099

Overlopende rekeningen = = €2126
Totaal der passiva €329589 €335 688 €309617 €325 389 De gedetailleerde rekeningen van het boekjaar 2019 kunnen worden opgevraagd bij OVO.
* Samenstelling van de ‘Diverse schulden'’: schulden met betrekking tot belastingen,
Resultatenrekening 2019 2018 2017 2016 gezg‘j"g'”gek”e””:‘“’e"’“ez- I .
. . ** De belangrijkste opbrengsten bij de Andere opbrengsten’ zijn de inkomsten uit evenementen
Opbrengsten Z.|e pagina 49 €1228532 €1138328 €1060100 €1046534 (€ 12.406), sponsoring (€ 12.800) en recuperatie projectreizen (€ 47.186). Verder behoren
Kosten zie pagina 49 €1207885 €1132124 €1069 360 €1044 435 recuperatie van personeelskosten, kosten bij derden, bedrijfsvoorheffing, andere diverse

bedrijfsopbrengsten en financiéle opbrengsten tot deze post.

Resultaat €20647 €6204 -€9260 €2099 *** Deze giften werden ontvangen op rekening van OVO en integraal doorgestort naar de OVO
Acceleration Fund rekening in beheer van OVO en de Koning Boudewijnstichting.
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De officiéle boekhoudcijfers van OVO (zie
voorgaande) bevatten noch de investeringen

in B2B-projecten noch (alle) donaties aan

het OVO Acceleration Fund. Deze bedragen
worden namelijk (doorgaans) rechtstreeks op
respectievelijk een buitenlandse rekening gestort
door de investeerders en op de rekening van de

Opbrengsten voor

projecten in lage-en midden-
inkomenslanden 2019
Bedrijfsgiften ngo-projecten €878071
B2B-investeringen via social €89000
business angels

Donaties aan OVO Acceleration €99256
Fund

Koning Boudewijnstichting door de donateurs.
Maar uiteraard zijn beide het resultaat van de
inspanningen van OVO om gelden voor projecten
in lage- en middeninkomenslanden te werven.
Voor de volledigheid geven we hieronder het
totale overzicht van alle gelden opgehaald voor
projecten, ngo én B2Bin 2019.

2018 2017 2016
€794.210 €776.121 €781.242
€154.000 €88.897 €345.520

€47.675 - -

€1.066.327 €995.885 €865.018 €1.126.762

In 2019 werd €99.256 ingezameld voor het
OVO Acceleration Fund. Hiervan werd in 2019
reeds € 47.000 omgezet in sociale leningen aan
door OVO geselecteerde Afrikaanse startups
enscale-ups. In 2019 is via OVO dus voor

€ 136.000 aan sociale leningen bemiddeld
ten voordele van 8 beloftevolle, duurzame
Afrikaanse ondernemers. Twee derde hiervan
is ingebracht door social business angels, een
derde door het OVO Acceleration Fund.
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Opbrengsten voor werkingskosten Ondernemers voor Ondernemers vzw 2019

Lidgelden bedrijven en ngo’s 48%

Andere bedrijfsopbrengsten 2%

Recup inspiration tours subsidie
Van alle bedrijfsgiften bestemd voor
ngo-projecten, werd in 2019 gemiddeld
Middelen uit giften en B2B L Sponsoring slechts 3,8% afgehouden voor de
Evenementen werking van de vzw.
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Activiteitenverslag 2019

OVO gaat de dialoog aan met bedrijven en biedt hen de
mogelijkheid om ondernemende mensen/organisaties in
lage- en middeninkomens-landen te ondersteunen. Via

onze activiteiten stimuleren we de dialoog tussen ngo’s,
ontwikkelingsactoren en bedrijven. Een open relatie tussen
bedrijven en ontwikkelingspartners is van het grootste
belang. OVO werkt waar mogelijk samen met gelijkgestemde
organisaties.

Activiteiten en events

In 2019 organiseerden we meerdere activiteiten om de
leden van het OVO-netwerk samen te brengen en het
brede publiek te sensibiliseren:

19 mei
20 km door Brussel

Op zondag 19 mei 2019 liepen
maar liefst 142 lopers de 20

km door Brussel. Er werd geld
ingezameld voor de projecten
die door het OVO Acceleration
Fund worden gesteund en
worden geselecteerd viade
SusTech4Africa-campagnes van
OVO. Met dank aan de sportieve
medewerkers Arcelor Mittal
Gent, Siemens, Umicore, Walters
People, Wienerberger, Nazka
Maps en KD Consult.

24 april
Lancering OVO Acceleration
Fonds in Leuven

Dit event focuste op het nieuwe
rollend fonds van OVO, dat
Afrikaanse ondernemers,
start-ups en scale-ups op
kruissnelheid wil brengen.

Een aantal stelde ook hun
sociaal, duurzaam en impactvol
projecten voor. Zij werden
reeds gesteund door het OVO
Acceleration Fund.

21 juni

Algemene Vergadering
Locatie: Puilaetco Dewaay

in Brussel, sponsor in natura
van OVO. Gastspreker

was Bill Baue met de lezing
‘Integral Entrepreneurship for
Collaborative Innovation’ voor
een 80-tal aanwezigen.
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24 september

Finale pitch SusTech4Africain
Kigali

OVO organiseerde voor

het eerst het Sustainable
Technology for Africa eventin
Kigali, Rwanda. Ook deze keer
ging het om een samenwerking
met het Vlaams Instituut voor
Technologie en Onderzoek
(VITO) en de hogeschool
Thomas More.

Na een korte inspiratiereis langs
een tiental Rwandese bedrijven,
werden de geselecteerde
starters gedurende drie dagen
gecoacht tijdens een boostcamp
van 19 tot 21 september. Het
finale pitch event vond plaats op
24 september 2019.
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29 november
Congres ‘Duurzaam ondernemen in Afrika’

Meer dan ooit is ‘partnerschap’ het sleutelwoord als het draait om duurzaam
ondernemen in Afrika. Dat was de boodschap voor de ruim 250 deelnemers
aan het zesde jaarlijkse congres van Ondernemers voor Ondernemers. Voor
de praktische ondersteuning van deze evenementen konden we rekenen op de
steunvan:
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Eerste Inspiration Tour Rwanda

Begin september trokken 23
deelnemers naar Rwanda voor
de eerste Rwandese ‘Inspira-
tion Tour’ van OVO. De groep
bestond uit VIaamse onderne-
mers aangevuld met mensen
van Chancen International, Het
Vlaamse Instituut voor Techno-
logische Ontwikkeling (VITO) en
de Thomas More hogeschool.
Met deze Inspiration Tour wil
OVO de samenwerking tussen
Belgische en Rwandese onder-
nemers versterken en weder-
zijdse uitwisselingen stimuleren.

OVO nam de deelnemers mee
op een driedaags bezoek langs

allerlei start-ups in Kigali. Het
doel: laten zien dat de drijfveer
bij deze start-ups anders is dan
in Belgié. Zij doen dit vanuit een
sociaal standpunt en willen iets
veranderen voor Rwanda. Er zijn
dan ook vele investeringen in
goede wegen, infrastructuur en
congresgebouwen.

“We gingen naar daar om jonge
ondernemers te coachen, maar
zelf heeft het me ook veranderd",
zegt Mathias Teuwen van Voka.
"Het community-gevoel dat daar
heerst is zeer inspirerend en
confronterend tegelijk. Ik weet
niet eens wie mijn overburen

Jaarverslag 2019

zijn. En mensen zijn gelukkig.
Dingen zijn er eenvoudig. Dat

is prachtig om te zien. Ze zijn
ook vooruitstrevend. Zo gaan ze
plastic zakken en plastic flessen
verbieden bij wet. Afrika is niet
één verhaal. Er zijn verschillende
aspecten. Maar er is bovenal een
bevolking die vertrouwen heeft!

In de zomer lanceerde OVO een
oproep aan Rwandese start-ups
en groeibedrijven voor een Sus-
Tech4Africa-wedstrijd in Kigali.
Ze moesten hun businessplan uit
de doeken doen, uitleggen welke
impact ze willen hebben en wel-
ke investering ze zoeken.
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Project in de kijker: RENA Beverages

‘Sustainable Technology for
Africa’ streek in 2019 voor de
tweede keer neer in de Oegan-
dese hoofdstad. Twaalf pro-
jecten volgden drie dagen lang
een boostcamp met workshops
en sessies, met een pitch als
sluitstuk. De internationale jury
beoordeelde elke presentatie
op verschillende criteria, van
duurzaamheid tot het financiéle
plaatje.

RENA Beverages kwam als
winnaar uit de bus. Het bedrijfje
produceert vandaag al voedings-

middelen op basis van hibiscus,
een plant boordevol vitaminen
en antioxidanten. De onderne-
ming geeft lokale boeren een
opleiding om hibiscus correct te
kweken en een eerlijke vergoe-
ding voor hun oogst.

Hulp bij marktsegmentatie

Regina Nantege van Rena
Beverages getuigt over de moei-
lijke weg naar financiering van
een startende onderneming. “Je
moet vaak rijke mensen kennen
om geld te kunnen lenen. Als

beginner heb je ook nog niet veel
eigen middelen en kun je moeilijk
aantonen dat de investering zal
renderen. Onze eerste leningen
waren kleine bedragen waarbij
we zelf 50 procent inbrachten.
Nu we al acht jaar bestaanen
blijven groeien, begint het mak-
kelijker te worden omdat we iets
kunnen bewijzen!

Niet alleen een sociale lening
helpt de scale-up vooruit. “Ook
de coaching van OVO is van
goudwaarde. Vroeger dacht ik
dat iedereen onze producten

Jaarverslag 2019

wel zou willen kopen. Door OVO
leerde ik de markt te segmen-
teren en te kijken waar onze
onderneming zich positioneert
in de markt. Nu ben ik niet langer
louter gepassioneerd en enthou-
siast, maar ook bedachtzaam.
Belgié is een land van koffie-
drinkers, veeleer dan thee. Als
we hier willen verkopen, zal ik
een strategische aanpak moeten
hanteren’
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Wat brengt 2020?

OVO zet het nieuwe jaar in met bakken ambitie.

Zo staat het eerste SusTech4Africa-event in Senegal
op de planning, en ook drie andere edities prijken

op de kalender. Daarnaast blijven we ngo-projecten

en ondernemers in Afrika steunen met middelen en

De ngo-projecten die OVO expertise.

“De jongste vijf jaar hebben de

OVO 2019 in een oogopslag

B2B-initiatieven van OVO zowat
6.300 jobs gecreéerd.

steunde zorgen voor meer dan
121.000 banen met een

Daarvoor hebben we uw hulp nodig.

B2B in cijfers NGO incijfers
Elke gift aan het OVO Acceleration Fund herinvesteren

e 3 edities van SusTech4Africa
in binnen- én buitenland

e 26 Afrikaanse ondernemers
die ons boostcamp volgden

¢ 136.000 euro aan
investeringen via Social
Business angels en het OVO
Acceleration Fund, verdeeld
over 8 projecten

e 63 coaches die ondernemers
hielpen in ontwikkelings-
landen

e 7/ ngo-partners

» 880.000 euro aan
investeringen in projecten die
ondernemerschap onder-
steunen of de basisvoor-
waarden om te ondernemen
mogelijk maken

» 35 projecten gesteund

gemiddelde kost van 200 euro
per gecreéerde arbeidsplaats

Luc Bonte,

Voorzitter Raad van Bestuur

Ondernemers voor

Ondernemers

Bedankt aaniedereen
die dit mogelijk maakte!

we in lokaal ondernemerschap. Want sociale en
duurzame bedrijven spelen een cruciale rol in de
verhoging van de levensstandaard van de Afrikaanse
bevolking. ledere gift - groot of klein - is meer dan
welkom! Vanaf 40 euro krijgt u een fiscaal attest.

Aarzel niet en stort nu uw bijdrage voor het OVO
Acceleration Fund op de OVO rekening bij de Koning
Boudewijnstichting:

- BE10 0000 0000 0404

- Vermeld: ***018/0530/00002***

Of contacteer ons vrijblijvend om de samenwerkings-
mogelijkheden te bespreken via bjorn@ovo.be of
telefonisch016 32 10 72.
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Duurzame samenwerking met het Zuiden

ondernemers
voor ondernemers

Jaarverslag 2019

Ondernemers voor Ondernemers vzw
Willem de Croylaan 58 bus 4022
3001 Heverlee

Tel.016 321072

contact@ovo.be

www.ovo.be

www.facebook.com/
ondernemersvoorondernemers
www.linkedin.com/company/10063683/
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Hartelijk bedankt!

Ondernemers voor
Ondernemers dankt al zijn
vrijwilligers, leden, partners

en sympathisanten.

Uw steun maakt het verschil!
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